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 ممخص ال
اجتماعية وىو ظاىرة تمحظ انتشارا واسعا في مجتمعاتنا العربية في الوقت الراىن، كما وتعده جميع -يعد الطلاق مشكمة نفس  

الديانات السماوية أبغض الحلال عند الله لما يترتب عميو من آثار سمبية في تفكك الأسرة وازدياد العداوة والبغضاء والآثار السمبية 
ثم الآثار الاجتماعية والنفسية بدءا من الاضطرابات النفسية إلى الانحراف، ومن ثم يعد الطلاق احدى المحن  عمى الأطفال، ومن

يكون شخصا القدرة عمى المواجية الشخص  يفقدعندما المؤدية إلى فقدان طاقة المواجية والمقاومة وانييارىا وىذا الأمر مقمق لأن 
الانفعالية وارداً. ومن ثم يصبح الفرد النفسية و الأمراض والاضطرابات بجميع صابتوِ احتمال أوتكون ضعيفاً وميددا بصحتوِ 

متشائماً عاجزاً عن التوافق والتواصل بروحية إيجابية ىذا مما يجعل الفرد اعتماديا، سمبياً كثير الشكوى، أقل تفاءلا وكثير القمق 
ان وعواطفوِ فحسب، بل تصيب كثيراً من قدراتوِ الأخرى بما فييا: والتوجس من المستقبل لأن ىذه الضغوط لا تصيب مشاعر الأنس

 قدرتوِ عمى المواجية والتفكير السميم.
 ولمتوصل الى ىدفا البحث والمتان ينصا في التعرف عمى: 
 المطمقات.النساء لدى  قدرة الذات عمى المواجية -ا

 ، تبعا لمتغير المينة.قدرة الذات عمى المواجيةالفروق في  -ب
( فقرة موزعة عمى 30، والذي يتألف من )ببناء مقياس لقدرة الذات عمى المواجيةعتمد الباحث عمى المنيج الوصفي، كما قام ا 

، وبعدىا ( فقرة24وتم استبقاء ) ( مطمقة400، ومن ثم قام باستخراج الخصائص السيكومترية لممقياس عمى عينة قدرىا )مجالين
( مطمقة، وعند تحميل إجابات المطمقات، أظيرت نتائج 300نة البحث الفعمية والمتكونة من )قام بتوزيع فقرات المقياس عمى عي

 البحث ما يمي:
 .بقدرة الذات عمى المواجيةان عينة البحث لا تتمتع  -1
 قدرة الذات عمى المواجيةىنالك تأثير لممينة في خفض ليس  -2
 

 المطمقات.النساء  قدرة الذات عمى المواجية،الكممات المفتاحية: 
 

Self-Ability to Cope of Divorced Women 
 

 Ahmed Ali Mohamed A.M.   Dr. Mahmoud Shaker Abdul Razzaq Al-Maliki   

Mustansiriyah University, College of Education,  

Department of Psychological Counseling and Educational Guidance 

Abstract 

Divorce is a psycho-social problem, and it is a phenomenon that is widely spread in our 

Arab societies at the present time, and all the heavenly religions consider it the most hated halal by 

God because of the negative effects it has on the disintegration of the family and the increase in 

hostility and hatred and negative effects on children, and then the social and psychological effects 

starting. From mental disorders to delinquency, Hence, divorce is one of the ordeals that lead to the 

loss and collapse of the energy of confrontation and resistance, and this matter is worrying because 

when a person loses the ability to confront, he becomes a weak person and threatens his health and 

morale, and the possibility of contracting various diseases and emotional disorders is likely. And 
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then the individual becomes pessimistic, unable to conform and communicate in a positive spirit. 

This makes the individual dependent, negative, complaining a lot, less optimistic and a lot of 

anxiety and apprehension about the future because these pressures not only affect human feelings 

and emotions, but also affect many of his other abilities, including: His ability to confront and 

proper thinking. 

In order to achieve the objectives of the research, which include identifying: 

1-The ability of the self to confront the divorced women. 

2-The differences in the ability of the self to confront, according to the variable of the profession. 

  The researcher relied on the descriptive approach, as he built a scale of self-ability to confront, 

which consists of (30) items distributed over two areas, and then he extracted the psychometric 

properties of the scale on a sample of (400) absolute and (24) items were retained, and then 

distributed. items of the scale on the actual research sample consisting of (300) divorced women, 

and when analyzing the answers of divorced women, the research results showed the following: 

1 - The research sample does not have Self-ability to cope. 

2 - There is no effect of the profession in reducing the Self-ability to cope. 

 

Keywords: Self-ability to cope, divorced women. 

 
 الفصل الأول 
 التعريف بالبحث

 مشكمة البحث:
لقد أحل الله تعالى الطلاق لمتوسيع عمى الناس ولم يشرع الطلاق إلا لحكمة منو سبحانو وتعالى، ولكن من الناس من  

ن تحت يده ويستغل ىذه النعمة فيما ليس ىو بحاجة إليو. ويعد الطلاق مشكمة استغل ىذه النعمة بأن جعميا سلاحا يسمطو عمى م
اجتماعية وىو ظاىرة تمحظ انتشارا واسعا في مجتمعاتنا العربية في الوقت الراىن، كما وتعده جميع الديانات السماوية أبغض -نفس 

العداوة والبغضاء والآثار السمبية عمى الأطفال، ومن ثم  الحلال عند الله لما يترتب عميو من آثار سمبية في تفكك الأسرة وازدياد
 (.5: 2016الآثار الاجتماعية والنفسية بدءا من الاضطرابات النفسية إلى الانحراف )عتروس، 

أن التعرض إلى الشدائد والمحن تؤدي تدريجياً إلى فقدان طاقة المواجية والمقاومة وانييارىا وىذا الأمر مقمق لأن المرء  
ن يفقد القدرة عمى المواجية يصبح أنساناً ضعيفاً وميددا بصحتوِ ومعنوياتوِ ويكون احتمال أصابتوِ بمختمف الأمراض حي

والاضطرابات الانفعالية وارداً. ومن ثم يصبح الفرد متشائماً عاجزاً عن التوافق والتواصل بروحية إيجابية ىذا مما يجعل الفرد 
أقل تفاءلا وكثير القمق والتوجس من المستقبل لأن ىذه الضغوط لا تصيب مشاعر الأنسان وعواطفوِ  اعتماديا، سمبياً كثير الشكوى،

فحسب، بل تصيب كثيراً من قدراتوِ الأخرى بما فييا: قدرتوِ عمى المواجية والتفكير السميم وأدراكوِ لنفسوِ ولمعالم المحيط بوِ وىذا 
 .(Kraus, 2009: 171)س الشعور باليأس والوحدة والمزاج الأكتئابي الشعور بالعجز عن تحقيق الحاجات يشيع بالنف

ان المواتي يفتقرن لمترابط الاجتماعي، يعانن قمة التواصل الاجتماعي بشكل عام بانخفاض في الصحة البدنية والنفسية، فضلا عن 
تبني نمط الحياة الرحيمة والطيبة وترسيخيا وجود اتجاه أعمى لمسموك غير الاجتماعي الذي يؤدي إلى مزيد من العزلة. ولا شك أن 

 (Ransdell, et al ,1998: 21) لديين، ربما يعزز التواصل الاجتماعي وتحسين الصحة البدنية والنفسية
ومن كل ما تقدم توصل الباحث الى احساسو بمشكمة البحث الحالي، ومن خلال اطلاعو عمى الادبيات السابقة المتعمقة بموضوع  

 ، سنحت لو فرصة بالتعمق في معرفة قدرة الذات عمى المواجية لدى المطمقات.البحث
 ووفقا لما تم ذكره، يمخص الباحث مشكمة بحثو بالتساؤل الاتي:  
 ىل تتمتع المطمقات بمستوى مرتفع من قدرة الذات عمى المواجية؟-

 أهمية البحث:
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د يتعمق بالتعرض لممصائب وبنتائج التعديلات الإيجابية لتمك أن قدرة الذات عمى المواجية يعد تركيب ثنائي الأبعا 
المصائب. وتشير المصائب الى أي أخطار ارتبطت بشروط حياة سمبية والتي تتعمق بصعوبات التعديل والتوافق الإيجابي لتمك 

عشر من سبتمبر، كما  المصائب، وىذا ما أوضحتو الدراسات والتجارب التي أجريت عمى الشعب الأمريكي بعد ىجمات الحادي
أشارت ىذه الدراسات إلى أن قدرة الذات عمى المواجية ىي مظير من مظاىر السموك الظاىري الذي يُعبر عن الكفاءة الاجتماعية 

 .(Luther &Cicchetti,2000, pp:857-858) أو النجاح في أي ميمة معينة في مرحمة معينة في الحياة
بان قدرة الذات عمى المواجية ترتبط بصورة إيجابية او سمبية بمفيوم التعاطف  (DeYoung 2009 ,ويؤكد دي يونغ )

والطيبة والقدرة عمى الإحساس بمشاعر الآخرين وفيم معنى ىذه المشاعر دون فقد الذات، بمعنى اخر مدى إحساس الفرد بمشاعر 
منة خمفيا دون فقد لممشاعر والأحاسيس الخ، ومن ثم أدركو للأسباب الحقيقية الكا…سعادة أو حزن أو غضب  –شخص آخر 

الشخصية. لذا فان الإحساس بالتعاطف والطيبة تعني الدخول إلى العالم الداخمي لشخص آخر، والمتان يقتضيان من الفرد أن يكون 
 (DeYoung, 2009: 65) شخصا ذات حساسية تجاه مشاعر الاخرين، ومدركا للأسباب الكامنة وراء تمك المشاعر.

الباحث من خلال اطلاعو عمى مجموعة من الدراسات المتعمقة بمتغير بحثو، قمة الدراسات التي تناولت قدرة الذات عمى  ويرى 
المواجية لدى النساء المطمقات )في حدود عمم الباحث( وىذا ما دفعو لمقيام بدراستو الحالية، لما شعر بو من أىمية توافر المتغير 

 ميمة تحتاج الى المزيد من الرعاية والاىتمام من المجتمع.لدى فئة المطمقات بعدىن فئة 
 هدفا البحث:

 يستيـدف البحث التعرف عمى:  
 قدرة الذات عمى المواجية لدى المطمقات.-1
 غير موظفة(.- )موظفةالمينة الفروق في قدرة الذات عمى المواجية لدى المطمقات تبعاً لمتغير  -2

 حدود البحث:
 بحث بالحدود الآتية:ويتحدد ال  

 المتمثمة بدراسة قدرة الذات عمى المواجية. الحدود الموضوعية:-1
 النساء المطمقات  الحدود البشرية:-2
 مراكز حماية المرأة الثلاث )الرصافة، الصدر، الكرخ( التابعة لدائرة الحماية الاجتماعية لممرأة في مدينة بغداد. الحدود المكانية:-3
 (.2021 - 2020: العام )يةالحدود الزمن-4

 تحديد المصطمحات:
 :وعرفه كل من (Self-ability to cope)قدرة الذات عمى المواجهة  -1
 (:Kobasa,1979كوباسا )-ا
 .(Kobasa, 1979: 168)مدى قدرة الفرد عمى التعامل مع الإجياد وتحمل الضغوط من دون الإصابة بالإمراض  

 (:Block, 1980بموك ) -ب
القدرة الإيجابية لمناس لتحمل الإجياد والكارثة. كما أنيا تستخـدم للإشارة الى المقاومـة والمواجيـة للأحداث السمبية والنظرة  وىي 

" والمقاومة النفسية قدرة الذات عمى المواجيةالتشاؤميـة لممـستقبل. ويندرج أساساً في عمم النفس الإيجابي ولو خمس مرادفات ىي: "
 (.(Block, 1980:43لعاطفية" والقساوة" والحيمة والمرونة ا

 (:Schwarzer, 1992شوارزر ) -ج
مدى قدرة الفرد الذاتية في التعامل مع المواقف المشكمة محاولة منو لمتغمب عمييا، ويشترط منو ان تكون كفاءتو الذاتية متلائمة  

فائل بالنفس لدى الفرد بمقدار كفاءتو عمى مواجية وممارسة مع مستوى الضغوط التي تواجيو، وتعني في الوقت نفسو الإيمان المت
 :Schwarzer, 1992) .السيطرة الذاتية عمى مجموعة واسعة من الميام الصعبة أو الجديدة والتعامل مع الأحداث السمبية بنجاح

29)  



 ...................... العدد الرابع0202.................... .مجلة كلية التربية -الجامعة المستنصرية  
 

321 

 عمى المواجية في بحثو الحالي. ( بعده تعريفا نظريا لقدرة الذات1992ويتبنى الباحث تعريف )شوارزر،  التعريف النظري:-د
وتعرف قدرة الذات عمى المواجية اجرائيا: بانيا الدرجة الكمية التي ستحصل عمييا المطمقة عند اجابتيا عمى  التعريف الاجرائي:-ه

 فقرات المقياس المعد من قبل الباحث.
 :كل من عرفه (Divorce):الطلاق-2
 (:1948عرفه )أبو الزهرة، -ا
النكاح في الحال أو المال بمفظ مخصوص ويتضح أن ىنالك قسم يرفع النكاح في الحال وقسم يرفعو في المال، والقسم رفع قيد  

الأول ىو الطلاق البائن بمجرد صدوره يرفع النكاح في الحال، فلا تحل المطمقة لمطمقيا ألا بعقد ومير جديدين سواء انتيت العدة 
الطلاق الرجعي، فالنكاح لا يرتفع ألا بانتياء عدة المطمقة ولكن تحتسب من الطمقات التي يممكيا أو لم تنتو، أما القسم الثاني فية 

 (.279: 1948الزوج عمى زوجتو وىي ثلاث )أبو الزىرة، 
 (:2003عرفه )ضيف، -ب
ير إذا حممت قيده وأرسمتو الطلاق أو الأطلاق لغة رفع القيد مطمقا سواء حسيا أو معنويا، وىو الأرسال والترك، نقول أطمقت الأس 

 (.563: 2003)ضيف، 
 الفصل الثاني

 خمفية نظرية ودراسات سابقة 
 نظرية الكفاءة الذاتية 

(، والتي تعد من النظريات المعرفية التي 1992( مؤسس ىذه النظرية عام )Ralf Schwarzerويعد العالم رالف شوارزر ) 
لقد قسم )شوارزر( أساليب المواجية الى أربع أساليب، وتعد المواجية التفاعمية والتي حاولت تفسير أساليب المواجية لدى الفرد، و 

 (.Schwarzer, 1992: 175يطمق عمييا )قدرة الذات عمى المواجية( أحد ىذه الأساليب. )
ة. كما يكونون ذات نشاط عالٍ ووفقا ليذه المواجية يكون الأفراد المتفاعمون أكثر مرونة، مما يجعميم أكثر استجابة لممحفزات البيئي 

نسبيًا، مما يؤدي إلى تنشيط الذات. لذا فان تعد المواجية التفاعمية، ىي استراتيجية لإدارة الضغوط والتي تتضمن جيودًا لمتعامل 
أو  مع موقف مرىق سابقًا أو حاضرًا )عمى سبيل المثال، الانفصال الزواجي أو فقدان الوظيفة( عن طريق التعويض عن الضرر

الخسارة المصاحبة أو قبوليا. قد تتضمن المواجية التفاعمية أيضًا جيودًا او مقدرة ذاتية لإعادة تعديل الأىداف، أو العثور عمى 
فائدة، أو البحث عن المعنى. وىنا يكون الفرد الذي يتبنى ىذا النوع من المواجية )المواجية التفاعمية( مركّزًا عمى المشكمة أو يركز 

 (1994:88اطفة أو يركز عمى العلاقات الاجتماعية. )عبد المعطي ،عمى الع
كما وتعد الاستراتيجية التفاعمية في الأساس استراتيجية ذات عائد كبير واىمية لمفرد ولكنيا تتصف بانيا عالية المخاطر. إذا  

قادر عمى تركيز استثماره في موقفو الحالي.  تطابق النمط الظاىري لمفرد بنجاحو مع الظروف السائدة، فمن المحتمل أن يكون الفرد
ومع ذلك، إذا فشل الفرد في مطابقة نمطو الظاىري بشكل مناسب مع الظروف، فمن المحتمل أن يضطر إلى إنفاق الطاقة عمى 

 .من فشمو أنشطة أخرى محتممة التكمفة )مثل العدوانية، العزلة، الافراط في تعاطي المخدرات او الكحول(، محاولة منو لمتخمص
(Zeidner, 1996: 94) 

علاوة عمى ذلك، أظير الأفراد من الخط التفاعمي مستويات أعمى بكثير من الكورتيزول خلال المرحمة الصاعدة من الاستجابة  
ر لمضغط. وعمى النقيض من ذلك، فإن الأفراد الذين لدييم أسموب المواجية التفاعمية مع الضغوط كانوا أكثر نفورًا من المخاط

)عمى سبيل المثال أقل عدوانية، واقل تنمرا عمى الاخرين( وأيضا اتسموا بأنيم أكثر حساسية لمتغيرات في البيئة ويمكنيم أداء 
 (.680: 2010،مجموعة واسعة من الاستجابات السموكية )أي المرونة السموكية الذاتية العالية(. )الضريبي

ية استراتيجية مترابطة وغالبًا ما تترجم الى حدوث مواجيات اخرى. اذ ان افرادىا يكونون لذا تعد الاستراتيجيات المواجية التفاعم 
ميتمون بعممية الوعي واختيار استراتيجيات المواجية الناتجة بشكل رئيسي عن التغييرات التي تثيرىا المحفزات الداخمية المترابطة 
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اجية التفاعمية الناجحة يمكن أن تصبح جزءًا من اليوية الشخصية في والعوامل الخارجية. وباختصار ان فكرة استراتيجيات المو 
 (Yang, 2010: 84-86)متعددة شكل استراتيجيات مواجيات 

 عرض الدراسات السابقة
 الدراسات المحمية:-أولا
 (.2012دراسة )الظالمي،  -1

 (:الاجتماعي لدى طمبة الجامعة أحداث الحياة الضاغطة وعلاقتها بقدرة الذات عمى المواجهة والإسنادبعنوان: )
أجريت الدراسة في العراق، وىدفت التعرف عمى علاقة أحداث الحياة الضاغطة وعلاقتيا بقدرة الذات عمى المواجية والإسناد  

ة ( طالب وطالبة من المرحمة الجامعية، والذين تم سحبيم من جامع539الاجتماعي لدى طمبة الجامعة. تألفت عينة الدراسة من )
 القادسية.

ومن اجل التوصل الى اىداف البحث، اعتمد البحث عمى المنيج الوصفي الارتباطي، ولأجل ذلك قام الباحث ببناء أدوات البحث،  
ومن ثم قام باستخراج الخصائص السيكومترية لممقاييس، أيضا استخدم الباحث الوسائل الإحصائية الاتية )معامل ارتباط بيرسون، 

ئي لعينتين مستقمتين، الاختبار التائي لعينة واحدة، معامل الثبات الفاكرونباخ، تحميل التباين الأحادي( عند استخراج الاختبار التا
 النتائج.

 وبعد تطبيق فقرات المقاييس النيائية عمى العينة، كشف البحث عن النتائج الاتية:
 ة.ان طمبة الجامعة لدييم مستوى عال من قدرة الذات عمى المواجي -ا

( في مستوى قدرة الذات عمى المواجية تبعا لمتغير الجنس ولمصمحة الذكور، كما 0.05يوجد فرق دال احصائيا عند مستوى ) -ب
تبين وجود فرق دال احصائيا في مستوى قدرة الذات عمى المواجية تبعا لمتغير التخصص ولصالح طمبة التخصص العممي وعدم 

 (.2012الصف الدراسي )الظالمي،  وجود فرق دال احصائيا تبعا لمتغير
 (:2009دراسة )السهمي،  -2
)أساليب مواجهة الضغوط لدى مرض الاكتئاب، ومرض القمق بمستشفى الطب النفسي بالمدينة المنورة وغير بعنوان   

 المرضى(.
فى الطب النفسي بالمدينة ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى أساليب مواجية الضغوط لدى مرض الاكتئاب، ومرض القمق بمستش 

المنورة وغير المرضى، ولمكشف عن ذلك أيضا قام الباحث باستخدام مقياس أساليب مواجية الضغوط النفسية من إعداد العنزي 
( أسموب ىي أساليب ايجابية وسمبية )أسموب قدرة الذات عمى المواجية، والبحث عن الدعم الاجتماعي، 15(، الذي يضم )1999)

سؤولية، وحل المشكلات، وتنظيم الوقت، وأسموب البناء المعرفي، والمؤقت والتحول عنو، والانعزال، وممارسة عادات وتحمل الم
( فرد موزعين إلى 210معينة، والعدوان، والاسترخاء، ووسائل الدفاع، والاقتصار عمى الممارسات الدينية(، وطبقت عمى عينة من )

( فرد اذ كانت 70( فرد، والمجموعة الثانية من غير المرضى وعددىم )140وعددىم ) مجموعتين المجموعة الأولى ىم المرضى
 ( سنة، أما الوسائل الإحصائية التي استخدمتيا الباحثة ىي الاختيار )ت(.30- 20أعمار العينة من )

أسموب قدرة الذات عمى  وأظيرت النتائج إن المرضى أكثر ميلًا في استخدام الأساليب السمبية عند مواجية ضغوطيم، وكان 
المواجية والاقتصار عمى الممارسات الدينية في مقدمة الأساليب التي يعتمد عمييا المرضى وغير المرضى عند مواجية الضغوط 

 (.2009)السييمي، 
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 الفصل الثالث
 منهجية البحث واجراءاته 

 منهجية البحث:
نيج بأن أول خطوة يقوم من خلاليا الباحث التصدي لظاىرة معينة، اعتمد البحث الحالي عمى المنيج الوصفي، إذ يمتاز ىذ الم

ىو في وصف الظاىرة التي يرغب بدراستيا، مع جمع معمومات دقيقة عنيا. لذا فإنو يعتمد عمى دراسة الظاىرة كما ىي متواجدة 
 (.22: 2007في الواقع، وييتم بوصفيا وصفاً دقيقاً ويعبر عنيا تعبيراً كيفياً وكمياً )القصاص، 

 مجتمع البحث:
يقصد بمجتمع البحث المجموعة الكمية من العناصر التي يسعى الباحث إلى أن يعمم عمييا النتائج ذات العلاقة بالمشكمة المدروسة 

( مطمقة، 67288(. وقد تكون مجتمع البحث من جميع النساء المطمقات في محافظة بغداد، البالغ عددىن )81: 2004)النوح، 
( مطمقة، و)قسم الصدر( 15131مجتمع البحث من ثلاث اقسام )قسم الرصافة( ويبمغ عدد النساء المطمقات فييا ) اذ تم سحب

 ( مطمقة.41574( مطمقة، و)قسم الكرخ( ويبمغ عدد النساء المطمقات فييا )10583ويبمغ عدد النساء المطمقات فييا )
 عينات البحث:

 تألفت عينة البحث الحالي من: 
 (: Sample Discriminationالتحميل الاحصائي "عينة التمييز" ) عينة-1
( مرأة مطمقة من محافظة بغداد، واللاتي تم سحبين من ثلاث اقسام المتخصصة 400تكونت عينة التحميل الاحصائية من ) 

ز ان تكون عينة المطمقات في كل ولقد راعى الباحث عند عممية اختيار عينة التميي ،لحماية المرأة المطمقة بصورة عشوائية طبقية
( مرأة مطمقة من )قسم 120)وكذلك سحب  ،( مرأة مطمقة من )قسم الكرخ(180ليذا تم سحب ) ،قسم متساويا مع حجمو

قسم الصدر(، وقد قام الباحث بتطبيق اداة البحث )قدرة الذات عمى المواجية( )من  ( مرأة مطمقة100وأخيرا سحب ) ،الرصافة(
 ، لاستخراج الخصائص السيكومترية ليا والمتمثمة بمعاملات التمييز والصدق والثبات ليا.عمييا

 :(Measurement sample)عينة التطبيق " عينة القياس" -2
التي تم سحبيا بالطريقة الطبقية العشوائية من ثلاث اقسام المتخصصة لحماية  ،( مرأة مطمقة300وقد تكونت عينة البحث من ) 

المطمقة التابعة لوزارة العمل والشؤون الاجتماعية، وقد استخدم الباحث طريقة العينة الطبقية العشوائية ذات الاختيار والتوزيع  المرأة
المناسب؛ وذلك لان العينة العشوائية تمثل مجتمع الدراسة إلى أقرب حد ممكن، كما قام الباحث بتوزيع استبانات اداتا البحث عمييا 

( استبانة 100قسم الكرخ(، و))( استبانة عمى النساء المطمقات في 150مئوية المحددة في المجتمع، إذ قام بتوزيع )تبعاً لمنسب ال
 ( استبانة عمى النساء المطمقات في )قسم الصدر(.50و) ،عمى النساء المطمقات في )قسم الرصافة(

 أداة البحث:
 :((Self-ability to copeقدرة الذات عمى المواجهة  -1
 :التخطيط لممقياس-أ
وتحقيقياً لأىداف البحث الحالي في قياسيا لدى  ،بعد اطلاع الباحث عمى الادبيات والنظريات الخاصة بقدرة الذات عمى المواجية 

إذ اطمع الباحث عمى مجموعة من  ،(عمى حد عمم الباحث)النساء المطمقات، ولعدم وجود مقياس يلائم خصائص عينة البحث 
 ،لكنو استفاد منيا في جمع فقراتو ،ولم يجد أي مقياس مناسب ،سات السابقة العراقية والعربية والاجنبية حول ىذا الموضوعالدرا

إذ طمب منين من  ،مطمقة مرأة( 30فضلا عن ان الباحث قام بتقديم سؤال مفتوح إلى عينة من النساء المطمقات بمغ عددىم )
بعدىا  ،التي تواجيين في حياتين بعد صدمة الطلاق الضاغطةضح مدى استجاباتين لممواقف خلالو ذكر بعض الفقرات التي تو 

قام الباحث بعرض فقرات المقياس عمى المحكمين لمحكم عمى صلاحيتيا في قياس ظاىرة قدرة الذات عمى المواجية لدى النساء 
 المطمقات.
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 صياغة فقرات مجالات المقياس:  -ب
(، وقد وضع 47: 1986الخطوات الرئيسة الواجب اتباعيا عند الحاجة في بناء أي مقياس )الراوي،  تعد ىذه القاعدة احدى 

( فقرة، وكان المقياس مؤلفاً من مجالين التي 30الباحث فقرات ىذا المقياس بحيث بمغت عدد فقراتو الكمية بصورتو الاولية من )
 :تمدة بانيا تقيس مفيوم " قدرة الذات عمى المواجية"، وىذين المجالين، ىمارأى الباحث وفقا لنظرية الكفاءة الذاتية المدركة المع

 (:(Self-efficacyالكفاءة الذاتية -1
ويشير الى كل ما يتوقعو الفرد عن نفسو بمدى امتلاكو من إمكانيات وميارات وقابميات والتي تعد بمثابة معيار لأفكاره وافعالو  

 ( فقرات.15مجال من )الناجعة. وتتألف فقرات ىذا ال
 (:The ability to Copeالقدرة عمى المواجهة )-2
مجموعة من الاستراتيجيات التي يمجا الييا الفرد لمواجية الضغوطات الحياتية من خلال ممارسة )التفكير  وتشير الى انيا 

لحل المشكلات التي تعتريو. وتتألف فقرات ىذا العقلاني، التخيل، الانكار، اليروب، التحدي، ممارسة الفكاىة والرجوع الى الدين( 
 ( فقرات.15المجال من )

 ومن أجل اعتماد مقياس قدرة الذات عمى المواجية في البحث الحالي تم اتباع ما يمي:
 طريقة بناء المقياس:  -1
 Mehrens)التربية وعمم النفس اعتمد في بناء ىذا المقياس طريقة ليكرت وىي احدى الطرق المتبعة في بناء المقاييس في مجال  

& Lehmann, 1991, 241) ( أوافق بشدة، اوافق كثيرا، اوافق أحيانا، اوافق قميلا، لا اوافق إذ وضعت فيو خمسة بدائل وىي
 .((، كما ىو موضح في )ممحق /بشدة

 صلاحية فقرات المقياس )الصدق الظاهري(:  -2
درة الذات عمى المواجية، فقد عرضت بصورتيا الأولية عمى مجموعة من لمتعرف عمى الصدق الظاىري لفقرات مقياس ق 

إذ قام الباحث بتقديم تعريف دقيق لمفيوم قدرة  محكماً،( 20المحكمين المتخصصين في مجال التربية وعمم النفس بمغ عددىم )
الذات عمى المواجية ولمجاليو التي يتكون منيا، ولقد طمب من المحكمين الحكم عمى صلاحية الفقرات، وتأييد مناسبتيا لممجال 

ربع كأي والنسبة الذي تنتمي اليو، أو تحويميا إلى مجال اخر، ومن خلال تحميل إجابات المحكمين، وباستعمال المعادلتين )م
 المئوية(، تم التوصل للاتي: 

( 3،84%( درجة فما فوق، وعمى قيمة مربع كأي تبمغ اعمى من )80الابقاء عمى الفقرات التي حصمت عمى نسبة مئوية من ) -أ
 درجة.

فقرات التي تمت الإشارة اخذ اراء المحكمين بعين الاعتبار، إذ قام الباحث بحذف الفقرات التي كانت بحاجة لذلك، مع تعديل ال -ب
إلييا من قبميم، وبذلك تمكن الباحث من تحقيق الصدق الظاىري لفقرات كل مجال، إذ تضمن المجال الأول )الكفاءة الذاتية( بعد 

( فقرة، ووفقا لذلك اصبحت فقرات 13( فقرة، أما المجال الثاني )القدرة عمى المواجية( فقد بمغت فقراتو )12حذف الفقرات منو )
 ( فقرة.25المقياس بصورتو النيائية تتألف من )

 القوة التمييزية لفقرات مقياس قدرة الذات عمى المواجهة:
( ثم صححت اجابتيم عمى فقرات المقياس لكي يتم 400طبق الباحث مقياس قدرة الذات عمى المواجية عمى العينة البالغة ) 

ا بالدرجة الكمية، اذ نعني بالقوة التمييزية مدى إمكانية قياس الفروق الفردية بين التحقق من القوة التمييزية لمفقرات ومدى ارتباطي
(. وقد اعتمد البحث في تحميل الفقرات عمى أسموب العينتين المتطرفتين، وبعد أن صححت استمارات 277: 1995الأفراد )علام، 
يم تنازليا من اعمى درجة إلى أدنى درجة، واختيرت نسبة ألـ ( استمارة عمى وفق الأوزان الخماسية رتبت درجات400العينة البالغة )

 %( الدنيا والتي سميت بالمجموعة الدنيا.27%( العميا والتي سميت بالمجموعة العميا و)27)
كل بعد ذلك استعمل الاختبار التائي لعينتين مستقمتين لإيجاد دلالة الفرق بين متوسطي درجات المجموعتين العميا والدنيا عمى  

( استمارة لأجراء عممية 216( امرأة مطمقة، وبذلك خضعت )108فقرة من فقرات الأداة، أذ بمغ عدد الافراد في كلا المجموعتين )
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القدرة عمى )( من من المجال الثاني 18التمييز بين فقرات الأداة، وقد اتضح بان جميع فقرات المقياس كانت مميزة ما عدا الفقرة )
( ومستوى دلالة 214( ودرجة حرية )16960)انت قيمتيا المحسوبة اقل من القيمة التائية الجدولية البالغة أذ ك ،(المواجهة

 (.1وكما ىو موضح في الجدول ) ،(0605)
 (1)جدول 

 معاملات تمييز فقرات مقياس قدرة الذات عمى المواجهة

يعد صدق فقرات المقياس مؤشراً جيداً عمى مدى قدرتيا لقياس المفيوم نفسو الذي :(Construct Validityصدق البناء ) -ب
( من خلال ارتباطيا بمحك خارجي أو داخمي، وأفضل محك داخمي ىو الدرجة الكمية Kroll , 1960: 426يقيسو المقياس )

  (Anastasi, 1976: 211) .ن خلالو أن المقياس يقيس بناءا نظريا محدد مسبقا أو خاصية معينةلممقياس، الذي نقرر م

  القيمة التائية المجموعة الدنيا المجموعة العميا اسم المجال ت
الانحراف  المتوسط الحسابي المحسوبة

 المعياري
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف المعياري

 3.860 1.43932 3.2778 1.11392 3.9537 الكفاءة الذاتية -1
 5.503 1.36752 3.2130 1.11753 4.1481 الكفاءة الذاتية -2
 4.952 1.18499 3.4167 1.00617 4.1574 الكفاءة الذاتية -3
 8.233 1.22322 3.2130 0.84093 4.3889 الكفاءة الذاتية -4
 4.944 1.45651 3.4907 0.90128 4.3056 الكفاءة الذاتية -5
 12.089 1.38927 2.7037 0.77741 4.5556 الكفاءة الذاتية -6
 10.939 1.39524 2.8148 0.80298 4.5093 الكفاءة الذاتية -7
 9.546 1.49974 2.8889 0.76456 4.4352 الكفاءة الذاتية -8
 7.491 1.42543 2.9259 1.09658 4.2222 الكفاءة الذاتية -9

 5.551 1.34058 3.1852 1.15275 4.1296 الكفاءة الذاتية -10
 6.924 1.35991 3.1019 0.98904 4.2222 الكفاءة الذاتية -11
 6.283 1.42479 3.2685 0.98254 4.3148 الكفاءة الذاتية -12
 9.791 1.49651 2.8519 0.76456 4.4352 قدرة عمى المواجيةال -13
 7.723 1.42543 2.9259 1.06889 4.2500 القدرة عمى المواجية -14
 5.690 1.34882 3.2222 1.12863 4.1852 القدرة عمى المواجية -15
 6.924 1.35991 3.1019 0.98904 4.2222 القدرة عمى المواجية -16
 6.283 1.42479 3.2685 0.98254 4.3148 واجيةالقدرة عمى الم -17
 *1.568 1.27399 3.6111 1.15275 3.8704 القدرة عمى المواجية -18
 2.838 1.40276 3.4352 1.22919 3.9444 القدرة عمى المواجية -19
 3.371 1.55437 3.2963 1.20957 3.9352 القدرة عمى المواجية -20
 3.787 1.21897 3.4907 0.99788 4.0648 القدرة عمى المواجية -21
 5.701 1.41724 3.1944 0.85314 4.1019 القدرة عمى المواجية -22
 4.341 1.29327 3.4815 0.93544 4.1481 القدرة عمى المواجية -23
 4.325 1.39061 3.3056 0.96185 4.0093 القدرة عمى المواجية -24
 4.853 1.31960 3.1574 1.07984 3.9537 القدرة عمى المواجية -25
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وقد تحقق ىذا النوع من الصدق عندما استعمل معامل ارتباط بيرسون لاستخراج العلاقة الارتباطية بين درجة الفقرة والدرجة الكمية 
المجال بالدرجة الكمية لممقياس، ولقد تبين من ىذه الإجراء بعد استخدام عينة  للأداة؛ وعلاقة الفقرة بالدرجة الكمية لممجال، وعلاقة

( والقيمة 398( ودرجة حرية )0605( بان جميع الفقرات كانت ذات دلالة إحصائية عند مستوى )400التحميل الإحصائي البالغة )
 .توضح ذلك (4)، (3)، (2)( والجداول 06098الجدولية لمعامل ارتباط بيرسون )

 (2)جدول 
 معامل الارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس

 (3جدول )
 معامل الارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممجال

 

 معامل الارتباط اسم المجال رقم الفقرة معامل الارتباط اسم المجال رقم الفقرة
 0.446 القدرة عمى المواجية -13 0.217 الكفاءة الذاتية -1
 0.392 القدرة عمى المواجية -14 0.335 الكفاءة الذاتية -2
 0.323 القدرة عمى المواجية -15 0.260 اءة الذاتيةالكف -3
 0.360 القدرة عمى المواجية -16 0.389 الكفاءة الذاتية -4
 0.353 القدرة عمى المواجية -17 0.257 الكفاءة الذاتية -5
 0.173 القدرة عمى المواجية -18 0.546 الكفاءة الذاتية -6
 0.176 المواجية القدرة عمى -19 0.506 الكفاءة الذاتية -7
 0.198 القدرة عمى المواجية -20 0.442 الكفاءة الذاتية -8
 0.269 القدرة عمى المواجية -21 0.378 الكفاءة الذاتية -9
 0.228 القدرة عمى المواجية -22 0.323 الكفاءة الذاتية -10
 0.265 القدرة عمى المواجية -23 0.353 الكفاءة الذاتية -11
 0.249 القدرة عمى المواجية -24 0.353 لذاتيةالكفاءة ا -12

 معامل الارتباط اسم المجال رقم الفقرة معامل الارتباط اسم المجال رقم الفقرة
 0.311 القدرة عمى المواجية -13 0.323 الكفاءة الذاتية -1
 0.202 القدرة عمى المواجية -14 0.431 الكفاءة الذاتية -2
 0.296 القدرة عمى المواجية -15 0.363 الكفاءة الذاتية -3
 0.352 القدرة عمى المواجية -16 0.471 الكفاءة الذاتية -4
 0.381 القدرة عمى المواجية -17 **0.329 الكفاءة الذاتية -5
 0.316 القدرة عمى المواجية -18 0.702 الكفاءة الذاتية -6
 0.371 القدرة عمى المواجية -19 0.676 الكفاءة الذاتية -7
 0.415 القدرة عمى المواجية -20 0.442 الكفاءة الذاتية -8
 0.418 القدرة عمى المواجية -21 0.431 الكفاءة الذاتية -9
 0.413 القدرة عمى المواجية -22 0.264 الكفاءة الذاتية -10
 0.400 القدرة عمى المواجية -23 0.268 الكفاءة الذاتية -11
 0.324 القدرة عمى المواجية -24 0.237 الكفاءة الذاتية -12
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 (4جدول )
 معامل الارتباط درجة المجال بالدرجة الكمية لممقياس

 

 

 ثبات المقياس:
 :لمقياس قدرة الذات عمى المواجية بطريقتين ىماولقد استخرج الثبات  

ويقصـد بـو تطبيـق الاختبـار عمـى عـدد محـدد مـن الافـراد، ثـم تكـرار تطبيـق  (:Test – Retest Methodطريقة إعادة الاختبار )
وفـي المـرة الثانيـة، الاختبار عمى الافراد أنفسيم بعد مدة زمنية محددة، وتحسب درجات المفحوصين عمى الاختبار فـي المـرة الأولـى 

ثــم يحســب معامــل الارتبــاط بــين درجــاتيم فــي المــرتين، فــاذا كــان معامــل الارتبــاط عاليــا أمكــن القــول إن الاختبــار يتمتــع بدرجــة ثبــات 
 (.105: 2009( ويسمى معامل الارتباط المستخرج بمعامل الاستقرار )الشايب، 155: 1996مناسبة )عبيدات وآخرون، 

( 50قــدرة الــذات عمــى المواجيــة بطريقــة إعــادة الاختبــار قــام الباحــث بتطبيــق المقيــاس عمــى عينــة مكونــة مــن ) ولإيجــاد ثبــات مقيــاس
امرأة مطمقة تم اختيارىن بصورة عشوائية بسيطة، وبعد مرور أسبوعين من التطبيق الأول تم إعادة التطبيق عمى العينـة نفسـيا، وقـد 

( إذ تشــير النتيجــة إلــى 06985بيــق الأول والتطبيــق الثــاني، إذ بمــغ معامــل الثبــات )اســتعمل معامــل ارتبــاط بيرســون بــين درجــات التط
 معامل استقرار دال إحصائيا، وىذا يدل عمى أن المقياس يتمتع بالثبات.

 كما تم استخراج معاملات لمجالي المقياس، وعمى النحو الاتي: 
 (.06988وحصل عمى معامل ثبات ) مجال )الكفاءة الذاتية(، .أ 
 (.0،984وحصل عمى معامل ثبات ) ال )القدرة عمى المواجهة(،مج .ب 

إذ تـؤدي ىـذه الطريقـة  كما استخرج ثبـات المقيـاس أيضـا بطريقـة تحميـل تبـاين الفـا كرونبـاخ (:Cronbachطريقة الفاكرونباخ )-2
معامــل يعــد مؤشــرا لمتكــافؤ، أي إلــى معامــل اتســاق داخمــي لبنيــة الأداة، ويســمى أيضــا معامــل التجــانس وقــد وجــد كرونبــاخ أن ىــذا ال

يعطي قيما تقديرية جيدة لمعامل التكافؤ إلى جانب الاتساق الداخمي والتجانس فاذا كانت قيمة معامل التجانس مرتفعة فان ىذا يـدل 
رونبـاخ ( ولاستخراج ثبات الأداة بيذه الطريقة طبقت معادلة الفا ك166 – 165: 1995بالفعل عمى ثبات درجات الاختبار )علام، 

 ( وىذا يدل عمى تجانس أداة البحث الحالي.06854ووجد أن معامل الثبات يساوي )
 كما تم استخراج معاملات لمجالات المقياس، وعمى النحو الاتي:  

 (.06758وحصل عمى معامل ثبات ) مجال )الكفاءة الذاتية(، .أ 
 (.06769وحصل عمى معامل ثبات ) مجال )القدرة عمى المواجهة(، .ب 

 
 سائل الإحصائية:الو 
 اعتمد الباحث الوسائل الإحصائية الآتية:  
 .الاختبار التائي لعينة واحدة -1
 .الاختبار التائي لعينتين مستقمتين -2
 الثبات.معادلة ألفا كرونباخ لاستخراج  -4
 .معامل ارتباط بيرسون -5

 
 
 

 القدرة عمى المواجهة الكفاءة الذاتية المجالات
 0.882 0.460 المقياس الكمي
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 الفصل الرابع
 عرض النتائج ومناقشتها 

 (:(The view of resultsعرض النتائج  -أولاً 
( امــرأة مطمقــة، 300بعــد أن قــام الباحــث بتطبيــق مقياســي البحــث )قــدرة الــذات عمــى المواجيــة، الطيبــة( عمــى عينــة البحــث البالغــة ) 

، عنــدىا تــم الوصــول إلــى تحقيــق (SPSS)وبعــد أن قــام بتحميــل اجابــاتين عــن طريــق إدخاليــا ضــمن البرنــامج التحميــل الاحصــائي 
 تي: اىداف البحث، كالآ

  الهدف الأول: )قدرة الذات عمى المواجهة لدى المطمقات(.
تحقق ىـذا اليـدف مـن خـلال  ،( امرأة مطمقة300بعد أن طبق الباحث مقياس قدرة الذات عمى المواجية لدى عينة البحث البالغة ) 

وبمتوسط  ،(9.05285)لانحراف المعياري ( وا68.1500معالجة البيانات إحصائيا لأفراد العينة، إذ بمغ المتوسط الحسابي لمعينة )
( تبــين أن القيمــة التائيــة المحســوبة لإجابــة أفــراد العينــة كانــت (T-testوبعــد اســتعمال الاختبــار التــائي لعينــة واحــدة  ،(72فرضــي )

ممــا يعنــي  ،(16960( البالغــة )299( ودرجــة حريــة )0605(، وىــي أكبــر مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة عنــد مســتوى دلالــة )7.366)
وىذا يشـير إلـى أن المطمقـات لا  ،وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط العينة والمتوسط الفرضي ولصالح المتوسط الفرضي

 يوضح ذلك. (5والجدول ) ،يتمتعن بقدرة الذات عمى المواجية
 (5)جدول 

 ات عمى المواجهةقيمة الاختبار التائي لإجابة افراد عينة البحث عمى مقياس قدرة الذ
   
 
 
 

بانـو تعـد الاسـتراتيجية التفاعميـة فـي الأسـاس اسـتراتيجية ذات عائـد ويمكن تفسير النتيجة الحالية عمى وفق نظرية )الكفاءة الذاتية( 
كبير واىمية لمفرد ولكنيا تتصف بانيا عالية المخاطر. إذا تطابق النمط الظاىري لمفرد بنجاحو مع الظروف السائدة، فمـن المحتمـل 

رد فـي مطابقـة نمطـو الظـاىري بشـكل مناسـب مـع أن يكون الفرد قادر عمى تركيز استثماره في موقفو الحالي. ومع ذلك، إذا فشل الف
الظروف، فمن المحتمل أن يضطر إلى إنفاق الطاقة عمى أنشطة أخرى محتممة التكمفة )مثل العدوانية، العزلـة، الافـراط فـي تعـاطي 

 المخدرات او الكحول(، محاولة منو لمتخمص من فشمو.
(، الا 2012(، ودراسة )الظالمي، 2009حث الحالي كدراسة )السيمي، وبالرغم من اختلاف عينات الدراسات السابقة مع عينة الب

 ان النتيجة الحالية قد اختمفت معيا، عندما أظيرت بان عينة البحث لا تتمتع بقدرة الذات عمى المواجية.
التـي أدت الـى ويرى الباحث ان سبب عدم تمتع النساء المطمقات بقدرة الـذات عمـى المواجيـة يعـود الـى ضـغوط صـدمة الطـلاق و  

 شعورىن بخيبة الامل والياس من الحياة، والذي ربما يرجع أيضا الى نظرة المجتمع نحو المرأة المطمقة.
  غير موظفة(.-الهدف الثاني: )قدرة الذات عمى المواجهة لدى المطمقات وفقا لمتغير المهنة )موظفة 

 غير موظفة(: –المهنة )موظفة -1
( 79.213سـط درجـات النسـاء المطمقـات مـن الموظفـات عمـى مقيـاس قـدرة الـذات عمـى المواجيـة بمـغ )أشارت النتائج إلى أن متو  

( درجــة. وبالمقارنــة مــع متوســط درجــات النســاء المطمقــات مــن غيــر الموظفــات عمــى 13.3122درجــة، وبــانحراف معيــاري مقــداره )
( لعينتــين T-testبعــد اســتعمال الاختبــار التــائي )(. و 12.5911( درجــة، وبــانحراف معيــاري قــدره )78.200المقيــاس نفســو بمــغ )

مستقمتين لمتعرف عمى دلالة الفروق بين نـوع المينـة، تبـين لنـا عـدم وجـود فـروق ذات دلالـة إحصـائية بـين النـوعين، إذ بمغـت القيمـة 
( ودرجـــة حريـــة 0605( عنـــد مســـتوى دلالـــة )1696( درجـــة وىـــي أصـــغر مـــن القيمـــة التائيـــة الجدوليـــة البالغـــة )0.677المحســـوبة )

 .(6)(. كما موضح في الجدول 298)

حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

مستوى الدلالة  القيمة الجدولية التائية
 الجدولية المحسوبة (0،05عند )

 دالة 16960 7.366 72 9.05285 68.1500 300
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 (6)الجدول 
 نتائج الاختبار التائي لدلالة الفروق بين المتوسطات الحسابية لدى افراد العينة تبعا لمتغير المهنة

 
ويمكن تفسير النتيجة الحالية عمى وفق نظرية )الكفاءة الذاتية( بان استراتيجيات المواجية التفاعمية تصف التصورات الشخصية  

إلى الحفاظ عمى التوازن في سياق التنمية الفردية والتكيف مع متطمبات البيئة. ومن خلال الاتجاه  الذاتية والسموك الذي ييدف
التقميدي لممواجية تتبع الاستجابات التفاعمية، المستخدمة لتقميل الكرب. كما وان السموك المشروط بالمواجية التفاعمية استجابة 

 جية المواقف التي يتعرض ليا ذاتيا، والمضي قدمًا والاستعداد للأحداث القادمة.للأحداث الخارجية تتطمب من الفرد ان يقوم بموا
ويرى الباحث بان سبب عدم توافر فروق دالة بين متغيرات البحث )المينة، العمر، مدة الطلاق( يعود عادة الى تكافؤ مشاعر  

 الاكتئاب والقمق وعدم القدرة عمى تحمل ضغوط الحياة بعد صدمة الطلاق.
 
 لاستنتاجات ا
 وبعد أن حصل الباحث عمى نتائج البحث، قدم الاستنتاجات الآتية: 
 ان عينة البحث لا تتمتع بقدرة الذات عمى المواجية. -1
 ليس ىنالك تأثير لممينة في خفض مستوى قدرة الذات عمى المواجية لدى النساء المطمقات. -2
 

 :التوصيات
 كما اوصى الباحث بما يأتي:  
صي الباحث وزارة العمل والشؤون الاجتماعية بإقامة المؤتمرات والندوات التي تيدف الى مساعدة النساء المطمقات عمى يو  .1

 كيفية مواجية الضغوط النفسية التي تعترضين.
 تشجيع اعضاء ىيئة التدريس في اقسام العموم النفسية والاجتماعية عمى الاىتمام بموضوع النساء المطمقات في بحوثيم .2

 العممية.
توعية النساء المطمقات من خلال وسائل الاعلام المختمفة بضرورة تغيير اوضاعين النفسية والاجتماعية من اجل بناء  .3

 شخصياتين من جديد.
يوصي الباحث المؤسسات ذات العلاقة بالمطمقات، بالاىتمام برعايتين من خلال فتح دورات وبناء برامج لاستعادة تأىيمين  .4

 يد.لمحياة من جد
 :المقترحات

 وقدم الباحث المقترحات الآتية: 
 إجراء دراسة تيدف إلى معرفة علاقة التوافق النفسي بالتفكير النقدي لدى النساء المطمقات. .1
 إجراء دراسة تيدف إلى معرفة علاقة صورة البدن بالوضع الاجتماعي الجديد لدى النساء المطمقات. .2
 ضطرابات الشخصية بالفشل الاجتماعي لدى النساء المطمقات.اجراء دراسة تيدف الى معرفة علاقة الا .3
 
 

حجم  النوع
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

مستوى الدلالة  القيمة التاائية
 الجدولية المحسوبة (0،05عند )

 غير دالة 16960 1.753 298 8.80953 67.1471 136 موظفة
 9.19421 68.9817 164 غير موظفة
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