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  :المستخمص
ازداد الاىتمام العالمي بموضوع التعميم المستمر، بشكل ممحوظ حيث تمثل ذلك الاىتمام في إجراء الكثير من البحوث اللازمة  

والتطبيقات التربوية عملا بمبادئ التربية اليادفة بكل أبعادىا إلى تنظيم الجيد عند المتعممين والاستفادة من طاقاتيم الإبداعية 
 ،أن التعميم المستمر يعد لمحصولِ عمى خبراتٍ تعميميةٍ  ذا ،احتياجاتيم ويساعدىم عمى النمو السميم واستثمارىا بشكل يمبي

ومجموعةٍ مِن المعارف دون ربطيا بِعُمرٍ مُحددٍ، أو فترةٍ زمنيّة معينةٍ، أو مرحمةٍ دراسية، أو مكان مُخصصٍ لمتعميم، وأيضاً مِن 
أو قراءةِ مجموعةٍ مِن الكُتبِ في مُختمفِ المجالات  ل المشاركةُ في دوراتٍ دراسية،لاالممكن تطبيقُ التعميم المستمر مِن خ

ويعتبر أداة أساسية في تحصيل المعرفة في الوقت الذي لم تعد فيو النظم التربوية تيدف إلى ملء عقول الطمبة  المعرفية،
ليتمكن الفرد من التعامل مع متطمبات الحياة المعاصرة بل تعدت إلى العمل عمى تنمية وتعميم التفكير  ،بالمعارف والحقائق فقط

أىميا أن التعمم نتيجة  ،وينطمق من الاىتمام بالتفكير في غرفة الصف وصولا إلى ثقافة الصف المفكر من افتراضات أساسية
لأىميتو في تطوير قابميات  والتعميم المستمر من المفاىيم التي تلاقي اىتماما كبيراً في معظم بمدان العالم حتمية لمتفكير الجيد.
وفكرتو الأساسية أن لا يقتصر التعمم عمى الدراسة الأساسية التي يتمقاىا الفرد في مقاعد المدرسة والجامعة،  ،الأفراد والمؤسسات

طيمة عبارةٌ عن أسموبٍ تعميميٍ يحرصُ فيو الإنسان عمى تعممِ أشياء جديدةٍ " ويُعرفو البعض بأسم التعميم مدى الحياة، وىو
الاستمرار في تحصيلِ العموم المُختمفة في مجموعةٍ مِن المجالات المعرفية سواءً بالاعتمادِ "، وأيضاً يُعرفُ بأنو "سنوات حياتو

التعميم المستمر وطرائق تطوير ميارات لذا فان البحث يرمي إلى التعرف عمى  ،"عمى دافعٍ شخصيٍ، أو مينيٍ، أو تدريبيٍ 
تسابق الدول في تطبيق مجال التعميم المستمر من خلال الاىتمام  ،ومنيا واىم ما تتوصل أليو البحث. المدرس وعوائق تطبيقو

تشكيل لجان مختصة لإعادة  ومنيا ،والخروج بالتوصيات التي تفيد البحثبو،في العمـمية التعميمية وفي المناىج الدراسـية 
الأىداف والمحتوى وأساليب التدريس والبيئة التعميمية وطرق التقويم  صياغة مناىج التعميم كافة ببرامجو المختمفة من حيث

 .تولاليا تطوير المعمم وزيادة مياراق التدريس والتي من خلطرائ
 .تطوير ميارات المدرس ،التعميم المستمر :(المفاتيح)الكممات الدلالية 
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Abstract:  

 The global interest in continuing education has increased significantly, as it has been represented 

by a lot of research and educational applications in accordance with the principles of education 

aimed at organizing the good among learners and utilizing their creative energies and investing 
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them in a way that meets their needs and helps them to grow properly, as continuing education 

prepares for educational expertise, a set of knowledge without linking it to a specific age, or a 

specific period of time. or a study stage, or a place dedicated to education, and it is also possible 

to apply continuing education by participating in courses, or reading a group of books in different 

fields of knowledge, and is considered An essential tool in the collection of knowledge at a time 

when educational systems no longer aim to fill the minds of students with knowledge and facts, 

but went on to work on the development and teaching of thinking so that the individual can deal 

with the requirements of contemporary life and starts from the interest in thinking in the 

classroom to the culture of the class thinking from assumptions The most important is that 

learning is an inevitable result of good thinking. Continuing education is a concept that is of great 

interest in most countries of the world because of its importance in developing the capabilities of 

individuals and institutions and its basic idea is that learning should not be limited to the basic 

study that the individual receives in the school and university seats, Some are known as lifelong 

education, an educational method in which people are keen to learn new things throughout their 

life years, and also as continuing to learn different sciences in a range of cognitive fields, whether 

by relying on personal motivation, profession or training. Therefore, the research aims to identify 

continuing education, the methods of developing the teacher's skills and the obstacles to its 

application. The most important findings of the research, including, the countries race in the 

application of the field of continuing education through attention to it, in the educational process 

and in the curriculum and come up with recommendations that benefit the research, including the 

formation of specialized committees to reformulate all the curricula of education in terms of 

objectives, content, teaching methods, educational environment and methods of evaluation of 

teaching methods, which are solved by developing the teacher and increasing his skills. 

Key words:Continuous education , Develop teacher skills. 

 
 الأولالفصل 

 منيجية البحث .. المصطمحات البحث. تحديدالبحث...حدود  البحث. ىدف البحث. أىمية مشكمة
 مشكمة البحث

شيدىا عالمنا المعاصر من ثورة ىائمة  المعمومات التيكثرة المعمومات والزيادة اليائمة في كم ونوع  عصر،يعد عصرنا  
ولمتغمب  ومتجددة في مجال المعمومات، فقد اظير ذلك مشكمة في كيف يمكن تجميع وتخزين ونقل ىذه المعمومات وتبادليا،

عمى ىذه المشكمة أمكن الاستفادة من عدة تكنولوجيات منيا تكنولوجيا الحاسبات وتكنولوجيا الأقمار الصناعية والألياف 
 (.ٚٚ :ٕٓٔٓوئية )عبد الحميد، الض

الحياة وخاصة في مجال تكنولوجيا المعمومات  شرين تطوراً مذىلًا في كافة نواحييشيد العالم في مطمع القرن الحادي والع 
 ،وعممياً ىيميم مينياً وتربوياً والاتصالات مما يستدعي أن تواكب المؤسسات التربوية ىذا التطور، وذلك بإعداد المعممين وتأ

باعتبارىم عصب العممية التربوية وأداة نجاحيا. وأن نوعية التعميم ومدى تحقيق الأىداف التربوية والارتقاء بمستوى أداء 
التلاميذ، مرىون بمستوى أداء المعمم وبمقدار الفعالية والكفاءة التي يتصف بيا في أداء رسالتو، الأمر الذي جعل الدول عمى 

ىدافيا إن تولي الارتقاء بمستوى أداء المعمم جلّ اىتماميا وعنايتيا. فإن المعمم مطموب منو القيام بأدوار اختلاف فمسفاتيا وأ
وتشخيص المشكلات ووضع  ،والبحث عن المعرفة ،كإدارة الصف، وعرض المحتوى التعميمي لمادتو بصورة جيدة ،متعددة

تنوع ىذه الأدوار أصبحت ميمة المعمم صعبة وشائكة، مما استمزم . ومع ، وعرض الدرس بطريقة مشوقةالحمول المناسبة ليا
 .(ٚٔ :ٜٕٓٓ ،محافظة) تنميتو باستمرار وتزويده بالميارات والمعارف المتجددة، ولا يأتي ذلك إلا بالإعداد الجيد لممعمم
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لا من اعد ليا إعدادا خاصا من حيث إن مينة التعميم كغيرىا من المين كالطب واليندسة والمحاماة لا يمكن إن يحترفيا إ 
 ،صبري وأبو دقة(اكتساب الميارات والمعارف والخبرات المطموبة وخاصة إن العالم يعيش عصر يوصف التغيير المستمر

ٕٓٓٙ: ٖٔ). 
 لأجل الارتقاء ،الحياة مصيرية أممتيا تطورات قضية بل كونيا ،قضية ثانوية تعد لم مينيًا وتنميتو المعمم إعداد قضيةتعد  

 بشكل المعمم وتدريب إعداد ونظام بشكل عام، التعميمية نظميا في النظر إعادة في الدول أخذت ،المعممين ونوعية التعميم بمينة
كسابيم التعميمية، بالمعارف التربوية بتزودىم إعداد المعممين وذلك برامج خلال من وذلك خاص،  وذلك ،المينية الميارات وا 
 وتمكينًا المينة ىذه لمكانة دعمًا وذلك ،معيا والتكيف الحادثة بالتغيرات الوعي من أبرزىا التي العوامل من لمعديد استجابة

الناقة وأبو ورد، ) في المجتمع تحدث التي والمستمرة السريعة لممتغيرات وفقًا المجتمع في الحقيقية برسالتو القيام لممعمم من
ٕٜٓٓ: ٔ – ٖٗ). 

نفكر جدياً في  إنتحتم عمينا  لبحث والتقدم في جميع المجالات.تتطمب مواصمة ا ،فالثورة التقنية العممية في عصرنا الحالي  
وان تتبنى المؤسسات التربوية تنمية مياراتو بالتفكير وتحفيزىا والارتقاء بيا لدى الجميع،  باستمرار، تطوير المعمم وتحسينو

 .(ٗ :ٕ٘ٓٓ ،حبش)ايات وأىداف ممحة لا كأىداف بحد ذاتيا باعتبارىا وسيمة لتحقيق غ
 ،وتحقيق أىدافيا بالشكل المطموب ألا أنيا قد ظيرت مشاكل عديدة ،بما أن المدرس لو الدور الكبير في نجاح العممية التربوية 

ومن ىذه المشاكل ضعف الكفاءة لبعض المدرسين وىذا  ،في ىذا المجال يجب التصدي ليا ووضع الحمول اللازمة لمعالجتيا
 .(ٕ :ٕٙٓٓ ،ألعارضي) ينعكس سمبياً عمى العممية التربوية عامة والمدرسة خاصة في تحقيق أىدافيا المرسومة ليا

ي لا يكفي أن والت ،التغييرات السريعة والمتلاحقة في مختمف الميادين التعميمية والتكنولوجية ىي من مميزات ىذا العصر لأن 
بل لابد أن نختار ما يلائميا ونسيرىا في الاتجاىات التي تؤثر بشكل مباشر  ،أو التوجيو بالتكيف معيا ،نشجع عمى تحريكيا

إنما تشمل عممية  ،فقط (المتعمم)مة لمطالبإذ لم تعد ميارة التدريس تركز عمى كمية المعمومات المقد ،عمى العممية التعميمية
لكل تطوير إذ يمكن اعتبار تطوير ميارة التدريس مفتاحا لتطوير العممية التعميمية في  عممية أساسية لأنيا ،تمك الميارة تطوير

 ،الزند وعبيدات)كما ينتظر منيا إن تعيد التدريس كفاءتو وفاعميتو وبالتالي نضمن جودة أداءه لممنيـج  ،جوانب التربية المختمفة
  .(ٛٗٗص  ،ٕٓٔٓ

لذا تفرض عميو إن يمتمك كفاءات خاصة تؤىمو لمقيام بأدواره في النظام التربوي  ،المعمم صاحب مينةفي ضوء ما تقدم إن  
لمتفاعلات  ومديرا ،ة ومنظم ومدير لممواقف التدريسيةفالمعمم مجرب وباحث وصاحب فمسف ،خاصة الدراسية عامة وفي المناىج

ولكنو يمارس دورا واحدا نعرفو جميعا ىو دور الناقل لممعرفة إلى  ،لا يمارس ىذه الأدوارومع ذلك فيو  ،الصفية وغير الصفية
ولا يعتمد  ،تمد عمى حفظ المتعمم لممعموماتفالتعميم الحديث لا يع ،حتى يوم الامتحان بيا ،عقول الأبناء والتأكد من احتفاظيم

مجال جديده بصورة تجعمو قادرا عمى مسايرة كل جديد في البل إلى تطوير عممو وت، برة المعمم بميام التدريس فحسبعمى خ
كسابو خبرات جديدة بما تحتويو من ميول واتجاىات ومفاىيم ، وفي مجال تخصصو، التربوي عن طريق التوجيو والإرشاد وا 

 . (ٕٖٖ –ٖٖٔ :ٕٔٔٓ ،بدوي)الميني  وأساليب تفكير تؤدي إلى رفع مستوى أدائو
إلا إن الأمر لا يزال في ، مثار اىتمام من العمماء والتربويين في العالم ،ة وميارة التدريس خاصةيعد موضوع التدريس عام 

فقد أكد عمماء التربية عمى إن التعميم بشكمو الحالي غير كافي لتطوير  ،طور التجارب في كل مكان وتعتبر محدودة في ذلك
لذا  .ر يلاءم المستجدات العممية ومسايرىا من خلال تطوير عممية التدريسوتنمية التعميم لدى التلاميذ وانو لابد من تعميم متطو 

 .اىتم عمماء التربية والمعممين الواعين بأىمية تطوير التدريس
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 أىمية البحث 
القرن فقد شيد العقد الأخير من القرن العشرين وبدايات  ،يعرف عصرنا الراىن بعصر الثورة التكنولوجية والانفجار المعرفي 

حيث حولت الوسائل التكنولوجية الحديثة العالم إلى قرية كونية  ،تقدما ىائلا في مجال تكنولوجيا المعمومات ،الحادي والعشرين
الذي استثمر ىذه  ،إلا أن المجال الذي استفاد منو بصورة كبيرة ىو التعميم ،صغيرة. وانعكس ىذا التطور في مجالات الحياة

التي الوسائل  والتي وفرت ،ونتيجة ليذه الثورة التي استخدمت أساليب وتقنيات التعميم ى بالتعميم الالكتروني.التقنيات وأصبح يسم
تتناسب وحاجات ، نشأت أشكال مختمفة من التعميم ،ساعدت في تقديم المادة العممية لمطالب بصورة سيمة وسريعة وواضحة

لإعادة نظر لتواكب المتطمبات الحديثة في مجتمع  العممية التربويةخضعت  المتعممين وطبيعة الأدوات المتوفرة للاتصال. كذلك
من خلال  ،الميارات التي تؤىميم لاستخدام تكنولوجيا المعمومات. وبدأ سوق العملبوتم الاىتمام بتزويد الأفراد  ،المعمومات

 .(ٖٗ :ٕٕٓٓ ،أضواء)يفرض توجيات واختصاصات مستحدثة في مجال التعميم  ،حاجاتو لميارات ومؤىلات جديدة
الم لأىميتو في تطوير قابميات الأفراد                                                   ً                   التعميم المستمر من المفاىيم التي تلاقي اىتماما كبيرا  في معظم بمدان العيعد   

                                                                                                              ُ      والمؤسسات وفكرتو الأساسية أن لا يقتصر التعمم عمى الدراسة الأساسية التي يتمقاىا الفرد في مقاعد المدرسة والجامعة، وي عرفو 
ٍ      ُ                   ِ             ٍ وىو عبارة  عن أسموب  تعميمي  يحرص  فيو الإنسان عمى تعمم  أشياء جديدة   ،البعض بأسم التعميم مدى الحياة        ٍ  ،طيمة سنوات حياتو         ٌ         

ٍ  وأيضا  ي عرف  بأنو الاستمرار في تحصيل  العموم الم ختمفة في مجموعة  م ن المجالات المعرفية سواء  بالاعتماد  عمى دافع            ِ         ً                        ِ  ٍ               ُ           ِ                        ُ    ُ  ً    
. ،       ٍ أو ميني   ،    ٍ شخصي   ٍ  أو تدريبي           

ٍ         ٍ لذا ييدف  التعميم  المستمر إلى الحصول  عمى خبرات  تعميمية              ِ                    ُ        ُ ٍ  ُ    ٍ طيا ب ع مر  م حدد        ٍ  ِ                 ومجموعة  م ن المعارف دون رب ،          ُ       ٍ     ّ   أو فترة  زمني ة  ،    ِ 
ٍ         أو مكان م خصص  لمتعميم ،       ٍ        أو مرحمة  دراسية ،     ٍ معينة   ٍ  وأيضا  م ن الممكن تطبيق  التعميم المستمر م ن خلال المشاركة  في دورات   ،        ُ             ُ              ِ                  ُ               ِ  ً    
ِ                                                   أو قراءة  مجموعة  م ن الك تب  في م ختمف  المجالات المعرفية أو الانخراط في معاىد متخصصة في ال ،دراسية     ُ     ِ مجال الذي يخص        ِ       ٍ  ِ     ُ  

عممو أو اختصاصو، والغرض الميم من عممية التعمم المستمر ىو محاولة مواكبة التطورات السريعة في العمم والتي تجري 
              ً                                                                                                 بتسارع كبير جدا  نتيجة التكنولوجيا المتطورة والأبحاث المستمرة في جميع أنواع العموم والاختصاصات ولذلك فكل شخص ميما 

تاج لعممية التعمم المستمر لمواكبة ىذه التطورات العممية المتسارعة، وكان لانتشار وتطور وسائل كان تحصيمو العممي يح
ً     ً                                 الاتصال الحديثة وتطور شبكة الانترنت وانتشار وسائل التواصل الاجتماعي عاملا  ميما  في تيسير عممية التعميم المستمر                                                                      

 . (ٖٔ :ٕٓٔٓ ،التميمي) ع آخر التطورات العممية الحديثةبشكل كبير لأنيا أتاحت لكل فرد يرغب بالتعمم بالتواصل م
 أنواعوالتعميم النظامي و  أنفضلا  ،التعميم بصورة عامة ىو عممية استثمارية فريدة إنفي كون  إليوإن التعميم المستمرُ ينظر  

ينالو كل شخص في مرحمة الطفولة  أنوالذي لا غنى عنو حيث ينبغي  ،م سوى تعميم تقميديلا يقد ومؤسساتو التقميدية المحدودة
التغيير السريع في العمم والمعرفة والتكنولوجيا قد فرض عمى المؤسسات  أن ،في المراحل اللاحقة عند الضرورة أووالشباب 

والتكنولوجيا تضاعفت وتكاثرت  تتفاعل معيا لان ميادين الاستحداث التي عمت العمم أنالتربوية ميمات جديدة ينبغي عمييا 
استيفائيا لمطلاب  أوعاجزة في تقديميا  أصبحتالمؤسسات التربوية التقميدية لا تستطيع استيعابيا بل  فأصبحتبسرعة مذىمة 

ضرورة ممحة في عصرنا ىذا لغرض مواجية طوفان المعارف الذي  أصبحوعمى ذلك فالتعميم المستمر ، بالشكل المطموب
 (.ٙٔ-٘ٔ:ٜٜٛٔ ،بوصيمكل دقيقة بل وفي كل ثانية ) يتدفق بسرعة مذىمة قد يصل في الوقت القريب في أصبح

وبناء عمى ذلك يمكن اعتبار عممية التدريس ىمزة ، الحديث أوالواسع  بمفيومياعناصر المنيج  إحدىتعد طرائق التدريس إذ  
وصل بين الطالب وعناصر المنيج والطريقة بيذا الشكل تضمن المواقف التعميمية التي تتم داخل الصف التي ينظميا المعمم 

طرائق  أويجعل المعمم درسو مرغوبا من الطلاب من خلال طريقة  أنينبغي  أخرىومن ناحية  ،الذي يتبعو في ذلك والأسموب
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 ،التميمي)لا يكونوا سمبيين يتمقون المعمومات من المعمم فقط  التدريس التي يتبعيا في استثارة فاعمية الطلاب ونشاطاتيم بحيث
ٕٓٔٓ: ٖٕ). 

عمى  الطريقة تعينو إنفالنسبة لممعمم نجد  ،لكل من المعمم والطالب والمنيج أساسيةطريقة التدريس تتجمى من كونيا  أىمية إن 
توفر فرص  إنياكما  ،تتحقق من خلال متابعة المادة الدراسية بتدرج مريح أىميتياوبالنسبة لمطالب فان  ،الدرس أىدافتحقيق 

بالنسبة  أما، المعمم في التدريس أسموببوضوح ولاسيما بعد تعرفيم  آخر إلىومن موضوع  أخرى إلىالانتقال المنظم من فقرة 
حرازالطلاب  إلىمن التعميم ىو توصيل المادة الدراسية  الأساسان اليدف لممنيج ف وكمما كانت  ،ميارة تطوير أوتعمم جديد         وا 

 .(ٖٖ:ٕٓٔٓ ،التميمي) أثرا وأكثر أعمقالمعمم كانت عممية الاستيعاب  وأسموبمة من حيث التوقيت والمستوى الطريقة ملاء
العمميات التربوية الطويمة المعقدة التي شارك فييا و ، تزداد أىمية المعمم ودوره صناعة القرارات الخطيرةفي ضوء ما تقدم  

وليس من المحتم إن يكون  .معممون في وضع كل منيم بصماتو عمى ناحية معينة من نواحي تفكيرىم وجـــانب من شخصياتيم
بل العكس إن كل ، أو مكاتب الميندسين أو المحامين دات الأطباءىؤلاء العظماء وقادة الأمم ومصمحييا قد مروا عمى عيا

 .(ٗٔ :ٜ٘ٛٔ ،مرسي)ىؤلاء قد مروا تحت يد المعمم 
إعداد المعمم من القضايا التي تشغل الأذىان وذلك لأىمية الدور الذي يقوم بو المعمم في تعميم الأجيال  تعد عمميةبذلك  

 وباعتباره الركيزة الأساسية لعممية تطوير التعميم. ،ولعل أىم ما يشغل التربويين كيفية إعداد ىؤلاء المعممين ،المتوالية
الفلاسفة والمفكرين عمى مر العصور ابتداء من أزمان ما قبل الميلاد حيث إن إعداد المعمم أيضا شغل بال الكثير من  

حيث برز الفلاسفة المسممون اىتماميم بالزىو  ،وانتياء بالتربية الإسلامية، م(ق. ٕٖٕٗ)ان وادي الرافدين الكمدانيون من سك
الأستاذ )المعمم( والتمميذ والأسرة  -:م إلا بثلاثةميم لا يتحيث بدأت فمســفة الإعداد وداراك إن التع ،الفكري والتفرد الفمسفي

 . (ٚٙ :ٕٕٔٓ ،الموسوي)
بل ىو لب العممية التعميمية. ويشكل إعداد المعمّم وتأىيمو عممياً ومعرفياً  ،وعنصرىا الفاعل ،فيُعد المعمم عصب العممية التربوية 

ظل القرن الحادي والعشرين الذي يشيد تطوراً ىائلًا في المعرفة وتربوياً عنصراً أساسياً في العممية التربوية الحديثة. في 
ى لذا يتطمب إعداد المعمم إعداداً خاصاً ومستمراً ينمي لديو رغبة التعمّم الذاتي والإطلاع عم ،والمعموماتية وتكنولوجيا المعمومات

ية مفادىا أن التلاميذ يتعممون بشكل أفضل من توصمت العديد من الدراسات التربو  الشأنوبيذا  المستجدات التربوية وتطوراتيا.
إذ تنعكس ىذه السمات إيجاباً أو سمباً عمى الغرفة الصفية والتحصيل الدراسي  ،المعممين ذوي الخصائص والسمات المحددّة

 (.ٕٖٖ – ٖٖٔ :ٕٔٔٓ ،سمات المعمم الفعّال ومعايير إعداده وتأىيمو )بدوي
إذ يحتاج إلى عدد من السنوات  ،وخبيراً في العممية التعميمية منذ لحظة دخولو ىذه المينة إن المعمم لا يصبح معمماً جيداً  

لذا من الضروري لكل من يريد أن يمتين مينة التعميم أن يُعدَّ إعداداً  ،الخدمة لكي يصبح مربياً وخبيراً متمرساً في ىذا الميدان
وكيفية إدارة الصف المدرسي.  ،عرفون كيفية وضع قواعد وخطط لمعممية التربويةجيداً. إذ أن المعممين الذين أعدّوا بشكل جيد سي

فإن أي إصلاح أو تجديد أو تطوير في العممية التربوية يجب أن يبدأ بالمعمم لأنو المنفذ لمسياسات التربوية  ،وتأسيساً عمى ذلك
 حتى مع وجود مناىج دراسية بسيطة –جيد. فالمعمم الجيد  إذ لا تربيو جيـدة بدون معمم ،بعد إقرارىا من قبل الخبراء والمختصين

 ،بشارة)بينما المعمم غير الكفء حتى مع المناىج المتطورة لا يمكن أن يقدم شيئاً  ،يمكن يُحدث أثراً طيباً في تلاميذه –
ٜٔٛٙ: ٖٗ). 

تحتل الصدارة بين كل مشروعات التطوير التربوي في لذا تعدّ مسالة إعداد المعمم وتأىيمو من المسائل الرئيسية التي يجب أن  
وقد تكاثرت في العقود الأخيرة من القرن الماضي وبداية القرن الحالي الدعوات  .مؤسسات التعميم عامة في معظم دول العالم
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ي ضرورة إعداد وبالتال ،عام والمناىج الدراسية بشكل خاص المنادية بإصلاح التعميم وبضرورة تطوير نوعيتو وجودتو بشكل
ولا يمكن أن يتم ذلك إلا  ،المعمم ليتمكن من القيام بأدواره المختمفة في عالم سمتو التغيرّ والتبدل المستمرين في الجوانب الحياتية

ين إلا بالإعداد الجيد لممعمم ،ولا تكون ىناك تطوير في التعميم عامة ،إذا كانت ىناك تطوير في التعميم وفي المناىج الدراسية
 (. ٕٙ :ٕٚٓٓ ،)أبو دقة وعرفة

وتنوعت وسائل التعميم والإيضاح بحيث ، في جعل العممية التعميمية أسيلإن التقنيات الحديثة والمتعددة ساىمت وبشكل فعال  
 فيناك الحاسب الآلي والأجيزة العارضة والمعدات التي ،ل التعميم عمى السبورة والطباشيرلم يعد المعمم مقتصرا في وسائ

ساعدت المعمم في توصيل المعمومة لمطالب ويجب تدريب المعممين في كسب الميارات والمعارف في التعامل مع ىذه التقنيات 
 .(ٛٔ :ٕ٘ٓٓ ،إبراىيم)المتعددة 

والمخططين وتحظى بأىمية بالغة لدى المعممين ، مدخلات التربوية لتعدد فوائدىاتتبوأ الوسائل التعميمية مكانة مرموقة بين ال إذ 
شباع حاجتو لمتعمم)إبراىيمالتربويين لما ليا من أىمية في أنيا تؤدي استثارة اى  . (ٛٗ :ٕ٘ٓٓ، تمام الطالب وا 

الدول المتقدمة ومؤسساتيا البحثية  لدراسات والبحوث من المختصين فياستقطب العديد من ا واىميتة إن التعميم المستمر 
ارتباط تمك المؤسسات بحقل العمل واحتياجاتو وزيادة المتابعة والكفاءة والتوافق لممشاركين في والجامعية التي تستيدف زيادة 

النامية ىو لغرض توفير وسائل لقياس  أوالاىتمام بيذا النوع من الدراسات سواء في الدول المتقدمة  ان، لتعميم المستمربرامج ا
 وكذلك معرفة ،لتي يستوعبيا المتعممين من مشاركتيم في تمك البرامجالمعمومات ا وءمدى كفاءة برامج التعميم المستمر في ض

معرفة مدى  إلى إضافة، أعماليمفي حقول  مدى التوافق بين موضوعات برامج التعميم المستمر وطبيعة العمل الذي يمارسونو
   كل في حقل عممو. ،الإنتاجفي زيادة كفاءة  والعمميةالاستفادة من التعميم المستمر الذي تعقده المؤسسات البحثية 

العديد  أجريتبالنسبة لممشاركين في برامج التعميم المستمر فقد أما  ،الإنتاجعمى  مردودات لو وأىمية التعميم المستمر ميدان إن 
عمى المشاركين في جوانب  وتأثيرهعن دور التعميم المستمر  ،من البحوث والدراسات في الدول المتقدمة والنامية ومنيا العراق

  (.ٕٛٙ-ٕٚٙ: ٕٔٓٓ ،يالغبيس) الإنتاجيةكل ذلك عمى وتأثير  والميارة والكفاءةالخبرة 
 ،وسرعة التغييرات التكنولوجية والسياسية والاجتماعية الحاصمة في عالم اليوم ،سرعة حركة الشعوب في النيوض بنفسياإن  

لحصيمة خبراتيم ومياراتيم ومعارفيم  للإضافةوضرورة سعييم ، الناس واتجاىاتيم في الحياة أفكاروما يلاحق ذلك من تطور 
الفرص لاستمرار التعميم  إتاحةحتمية وضع نظام وخطة القصد منيا  رأوافان الاقتصاديين الاجتماعيين والمخططين  ،وتنميتيا

يكون قد حصل عمى  أنبعد  آخر أوبشكل  دراستو أو ثقافتويريد استكمال  أولكل مواطن يرغب الاستزادة من المعارف والعموم 
 .المستوى الوظيفي من التعميم إلىيصل  أنحتى بعد  أوقدر من التعميم المدرسي النظامي 

 ،في مشروعات التنمية الوطنية للإسيامامتداده ىو تييئة المتعممين  أوفرص الاستمرار في التعميم  إتاحةالقصد من  يعد 
من جممة ما تيدف  أنكما  ،ومتطمبات النمو والتطور الممحة والمستمرة في عصرنا الحاضر مسؤولياتلتحمل  إعدادىموبقصد 

، التكيف لمحياة المعاصرة إلىلكي ترقى بيم  ىو لغرض تزويد ىؤلاء المتعممون بالميارات الجديدة والإعدادىذه التييئة  إلية
تدفعيم لمرغبة في وسواىا كميا  الأموروىذه  ،وتمكنيم من تحسين مستوى معيشتيم دةيالقيم الجد وىضمتساعدىم عمى تقبل  كما

 .(ٕ :ٜٜٓٔ ،محمد)والابتكار  الإبداعوتمكنيم من  الإنتاجكما تشجعيم عمى المزيد من العمل لغرض زيادة  ،النمو الذاتي
القوى الوطنية المتدربة اللازمة  لإعدادىو ، المتطورة لمتنمية برباط وثيق ربط التعميم المستمر بالخطط الوطنية من لغرضيعد ا 

لحاقيمفيما بعد  لممتعممينالفرص  إتاحةينبغي  إذ، لتنفيذ تمك الخطط المستوى الوظيفي  إلى بقصد الوصول الإلزاميبالتعميم  وا 
ذلك. وتحقيقا لمبدأ تكافؤ الفرص  إلى ين والطموحينكل الراغب أماموالتحصيل والتدريب الممكنة  اللائق بيم وفتح فرص التعميم
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من شرائح السياسة  وأساسييكون جزء ىام  أنينبغي  ،فان ىذا النوع من التعميم المستمر ،ومساعدة الكفايات بصورة عامة
 .الأقلجنب مع النظم التعميمية والسياسية المرسومة في المجتمعات النامية عمى  إلىوان يسير جنبا ، العامة لمتنمية

لموصول  إنما ،فقط حد المستويات الدنيا من التعميم إلى فيوليس بوصول المتعمم  إجراءاتوتتصف  أنينبغي  المستمر التعميم إن 
الوظيفية وىذا  الفعالية والمرونة والاستمرار واكتساب الخبرة إلى بوالوصول كما  ،بمختمف المراحل الإلزامينياية التعميم  إلى بو

ما  أوالتعميم الجامعي  إلىوصولا  يتخطى مرحمة الثانوية أنبل لابد  الإعدادمستويات  أعمى إلىيمتد التعميم  إنبدوره يتطمب 
التعميم وزيادة حصيمة الميارات  سرعة التطور وحجمو وسرعة حركة المجتمعات تجعل أنوسبب ذلك  ،أو ابعد من ذلكيعادليا 

 .(ٜٔٔ -ٚٔٔ :ٕٚٓٓ ،معتزوالاجتماعية ) الإنسانيةوالضرورية لمتطمبات الحياة  الأساسيةوالخبرات من المستمزمات 
 .التعميم المستمر وطرائق تطوير ميارات المدرس وعوائق تطبيقو ييدف البحث التعرف عمى :ىدف البحث
 .(ميارات المدرس – طرائق التدريس –)التعميم المستمر: تقتصر حدود البحث عمى الأدبيات التي تناولت حدود البحث

 

 تحديد المصطمحات 
  :التعميم :أولا 
( التي تساعد المتعمم عمى انجاز التغيير المرغوب فيو المنظم المقصود لمخبرة )الخبراتالتصميم ىو  انو(.ٜٕٓٓ)إبراىيمعرفو  

 (.ٜٜٖ: ٜٕٓٓ ،مية التعمم التي يقودىا المعمم )إبراىيمعم إدارةوبذلك يعنى التعميم  الأداءفي 
 

 : المستمرالتعميم  :ثانيا
 -أو خلاليا-التعميم المستمر ىو نظام تعميمي أو تدريبي يبدأ بعد انتياء مرحمة التعميم الرسميانو " (ٕٚٔٓ) الأكاديميةعرفتو 

ظير بل و يضمن تحديث و تنمية معارف و ميارات الطالب تماشياً مع التطور العممي. و  ،عمرية محددةلا يقتصر عمى فئة و 
التعميم المستمر بسبب التغير المستمر وفقاً لمنظور العولمة الذي يُعد من أبرز سمات ىذا العصر مما يستدعي عدم الوقوف 

التي لا الذي يحتاج إلى مواكبة مستمرة لدعم عجمة التنمية المستمرة و عند حد معين من العمم نظراً لمتطور المستمر و المتسارع 
 .(ٔ :ٕٚٔٓ ،العربية البريطانية لمتعميم العالي الأكاديمية)" تنتيي
 :طرائق التدريس :ثالثا

يديرىا المعمم  ،إنيا "احد عناصر المنيج تتضمن سمسمة من الفعاليات المنظمة والمترابطة والمتتالية (ٕٓٔٓ)عرفيا التميمي  
 . (ٕٛ:ٕٓٔٓ ،التميمي) القريب والبعيد ىداف ومخرجات تعميمية عمى المدىداخل الصف لتحقيق أ

  :تطوير :رابعا
التطوير إدخال تجديدات ومستحدثات لجميع عناصر المنيج ويتضمن جوانب التحديث يتضمن " انو (ٜٜٚٔ) عرفو سرحان 

 (. ٘ٛ :ٜٜٚٔ، )سرحان "ومعالجة الخمل بقصد التحسين في ضوء عمميات التقويم ،والتغيير والإصلاح
حتى يؤدي ، رعممية شاممة وديناميكية تستيدف الوصول بالمنيج إلى أحسن صورة من الصو " انو( ٜٕٓٓ) إبراىيم أما تعريف 

وىذا يستدعي التغيير في شكل ومضمون ، ويحقق الأىداف والجيد والتكاليف، الغرض المطموب منو بكفاءة تامة
  .(ٜٕٖ :ٜٕٓٓ ،)إبراىيم"المنيج
لمنظام )المستيدف" تخطيط الفرص التعميمية التي تستيدف إحراز تغييرات بعينيا في الشيء ( ىوٜٕٓٓعرفيا إبراىيم)كذلك 
 .(ٕٖٚ :ٜٕٓٓ ،إبراىيم)وتقدير المدى الذي حدثت بو ىذه التغيرات  (..الخ.سموك التمميذ –لممنيج المدرسي  –ي التعميم

  



 الثاني العدد .................2222.............التربية كلية مجلة - المستنصرية الجامعة
 

111 

 :ميارة :خامسا
 -كما ورد في الحديث الشَّريف قولُ الرَّسول  ،وىو الحاذِق ،" يُطمقُ لفظُ الميارة في المغةِ العربيةِ ويرادُ بو الماىِر عرفت انو 

 ))مَثَلُ الماىِر بِالْقُرْآنِ مَثَل السَّفَرَة((. :الصلاة والسلامعميو 
 :ميارات التدريس :سادسا

ميارة التدريس بأنيا: " القدرة عمى أداء عمل أو نشاط معين ذي علاقة بتخطيط وتنفيذ  عرفتيا الأكاديمية العربية البريطانية 
ومن ثم  ،المعرفية أو الحركية أو الاجتماعية (الأداءات)وىذا العـمل قابل لمتحميل لمجموعة من السموكيات  ،وتقويم التدريس

بالاستعانة  ،والقدرة عمى التكيف مع المواقف التدريسية المتغيرةيمكن تقييمو في ضوء معايير الدقة في القيام بو وسرعة إنجازه 
 .(٘ :ٕٚٔٓ ،البريطانيةالعربية  الأكاديمية)وبعده يمكن تحسينو من خلال البرامج التدريبية" ،بأسموب الملاحظة المنظمة

التعمم المستمر مدى الحياة ىو حكم أو " تربية( /من قاموس ىاربر كولينز: )العموم الاجتماعية .(ٕٕٓٓ)ويكيبديا وعرفتيا 
طوال حياة الناس من أجل تعزيز التطوير والتحسين المستمر لممعارف والميارات  وغير الرسميةاستخدام فرص التعمم الرسمية 
والتعميم  والتدريب تعميم الكبارمثل  ،تتشاطر دلالات مختمطة مع المفاىيم التربوية الأخرى ،اللازمة لمعمل وتحقيق الذات

عمم في السياق الأفريقي وغيرىا من المصطمحات التي تتعمق بالتعمم خارج النظام التعميمي الرسمي. قد ت والتعميم الدائم المستمر
مدى الحياة تشير إلى اكتساب الفرد المستمر لممعارف والميارات عبر الزمن والقدرة عمى نقميا إلى الآخرين بطريقة غير 

 " القدرة عمى تمرير ىذه المعرفة والميارات من شخص لآخر ميم جدا لأنيا تحافظ عمى دورة التعمم وتجعمو مدى الحياة .مفيومة
 ( ٖ :ٕٕٓٓ ،ا)ويكيبدي

 
 منيجـية البحــث

 التعميم المستمر معرفةالذي يقوم عمى التسمسل المـنطقي للأفكار و ذلك من خلال الوقوف  ت الباحثة المنيج الوصفياستخدم 
فيي تقوم بتنشئة طلّابيا عمى الصّعيد  ،إيصال المادة العممية لمطالبوأىميتو في  ،تطوير ميارات المعمم في طرائق تدريسوفي 

إذ أنو يخرج  ،فقد قيل قديماً أن العمم نور ،كذلك لممدرسة دور يمعب العمم دوراً ىاماً في توسيع آفاق ومدارك الإنسان العممي
ومن ىذه الأماكن  ،وتتنوع الأماكن التي يتمقى فييا الإنسان العمم والتعميم ،الإنسان من ظممات الجيل إلى نور الحقيقة والمعارف

حيث تكون عبارةً عن مبنى يتعمم  ،التي تزود الطمبة من الأطفال صغاراً وكباراً حسب المرحمة العمرية بالتربية والعمم ،المدارس
ل فالبحث محاولة لتأصي ،والتاريخ وغيرىا من المواد التعميمية ،والمغات ،والرياضيات ،والعموم ،والكتابة ،فيو التلاميذ القراءة

في الاىتمام بالتعميم  المرحمة الحاليةولا غناء العممية التربوية ومواجية ما تعانيو  ،الأفكار التربوية التي ترفدنا بيا المدرسة
وكل ما يتعمق بو من جميع الجوانب الاقتصادية والاجتماعية  ،المجتمع والفرد يطورالذي  ،المستمر في كل أنحاء العالم

 .الدراسة وغيرىا ثراء تربوي في أغناء العممية التربويةلذا فان ىذه ، والنفسية
 

 الفصل الثاني
ميارة  ..الميارات التدريسيةأىم  ...لماذا التعميم المستمر .التدريس.. ميارات . مفيوم.التعميم المستمرنبذة تاريخية عن 

 سابقة.دراسات  ....التدريس عمييا يقوم التي الأسس ..إثارة الدافعية لدى التلاميذ
في  يتأصلولكنو لم  ،الماضي البعيد أعماقالتعميم المستمر لو جذور ضاربة في  إن: التعميم المستمرنبذة تاريخية عن 

في النصف الثاني من القرن الثامن عشر لدواعي النيضة الصناعية واتساع الحركة العممية والفنية إلا تشريعات وممارسات 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%A8%D8%A7%D8%B1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B1&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B1&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%B1&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%A7%D8%A6%D9%85&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%A7%D8%A6%D9%85&action=edit&redlink=1
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 ،وازداد الاتجاه نموا في القرن التاسع عشر.الغربية أورباظيور التحولات الاجتماعية في دول  وانتشار المبادئ الديمقراطية مع
وفي .بحظوظيم في العيش والحياة ليأخذواوتدريب العاطمين  الأميينفي رعاية الكبار وتعميم  ،الدول مسئوليتيا أكدتحيث 

 أنكل تربية نظامية وغير نظامية لابد  أن)برزت فكرة  ،الخاص بالتعميم خارج المدرسة( ٜٓٙٔ)مؤتمر مونتريال بكندا عام
من حيث م(  ٜٜٗٔ)ستيور عام بو مؤتمر ال ،وذلك يعكس ما اخذ(تشرف عمييا الدولة وان تدمجيا في نظام تعميميا القومي

عي تقوم بو النقابات والتعاونيات والكنائس والذي كان مجرد نشاط تطو  ،عدم تدخل السمطات الحكومية في مجال التعميم
لمنظام في مفاىيم  الأساسيالمنطمق  ،في وقتنا الحاضر (التعميم المستمر)والجمعيات الخيرية.لذا اعتبر مفيوم التربية المستمرة 

 أنالتعميم ينبغي  واعأنطويل عمى جميع يؤكد الفكر التربوي من زمن  إذ ،ومفيوم تعميم الكبار بصفة خاصة ،التعميم العامة
كان الفرد ىو ولما  ،غير انو لما كان العالم في تغير مستمر ودائم ،تكون عمميات تتركز عمى تكيف الفرد لمعالم الذي يعيش فيو

يكون عممية مستمرة وليس عممية منتيية في مرحمة معينة من مراحل عمر  أنفان ىذا التكيف ينبغي  ،الحقيقية لمتغييرالقوة 
 . (ٕٔ – ٕٓ :ٜٜٜٔ ،طعيمة)الشباب  أوالإنسان كمرحمة الطفولة 

 الإلزاممرحمة  آخرجعمو مرحمة واحدة مستمرة حتى ية عمى تطوير سمم التعميم عندىا فكرت بعض الدول من الناحية الاقتصاد 
 فأصبحت تسد حاجتيا المتعاظمة من الطاقة العاممة ذات مستوى تعميمي متوسط أنمى الأعداد التي يمكن لضمان الحصول ع

كعممية  الأولى تيافكرة التربية المستمرة نشأ أخذت من ىنا التربية بنظر الجميع عبارة عن استثمار اقتصادي مضمون النتائج.
وغيره  الأوربيعمى ىذه الفكرة المؤسسات التربوية الدولية كالمجمس  وأقبمت ،مستمرة عمى مدى الحياة تمبي المطالب الاقتصادية

 وما بعد ذلك (ٕٜٚٔ-ٜٔٚٔ)خطة تطويرىا في ميزانيتيا من عام  أولوياتاليونسكو فوضعتيا في مقدمة اىتماماتيا و في  أما
قرير المجنة الدولية لمنيوض بالتربية ىو( كما ظير بوضوح فيما بعد في ت وعبر عن ذلك مدير اليونسكو السابق )السيد ما

 أكدت الأساسوعمى ىذا  ،ىما فكرة التربية المستديمة وفكرة المجتمع المتعمم عمى فكرتين أكدبرئاسة )السيد أدغارفورد( حيث 
ياستيا التربوية في تتبنى الدول المتقدمة والنامية عمى حد سواء مبدأ)التربية المستديمة( كفكرة رئيسية في س أنالمجنة الدولية في 
 .(ٖٔٔ-ٕٔٔ :ٕٙٓٓ، شحاتوالسنوات القادمة )

( بأنيا" مجموعة العمميات السموكية التدريسية التي يظيرىا المعمم في نشاطو ٜ، ٕٓٔٓالزىراني):التدريس ميارات مفيوم
 "مجموعة أنيا ذا (ٕٕ، ٜٕٓٓ) لمادة التي يقوم بتدريسيا".الطناويالتعميمي داخل وخارج حجرة الدراسة لتحقيق أىداف ا

 من السموكيات ىذه وتظير، معينة أىداف تحقيق بيدف التعميمي نشاطو في المعمم يظيرىا الفعالة التي التدريسية السموكيات
 الأداء في والسرعة الدقة بعناصر تتميز لفظية أو حركية أو انفعالية استجابات صورة في لممعمم التدريسية الممارسات خلال

 أىداف في تحقيق الفعال التدريسي السموك من "نمط ( اذا فييٕٙ، ٕٛٓٓ) عطية .التعميمي" الموقف ظروف مع والتكيف
 الدقة عناصر فييا تتكامل متماسكة عاطفية أو حركية أو لفظية أو عقمية استجابات صورة في المعمم من يصدر محددة

عمى أنيا" مجموعة من الأفعال والسموكيات التدريسية التي  عرفيا العجرمي التدريسي". الموقف ظروف مع والتكيف ،والسرعة
يتوقع أن يتمكن منيا الطمبة المعممون أثناء تدريسيم لمتلاميذ في فترة التربية العممية؛ لتساعدىم عمى القيام بمياميم التدريسية 

تقان في مراحل التخطيط  .(ٛ- ٔ :ٖٕٔٓ ،عجرميال) والتقويم بما يحقق أىداف التدريس" ،والتنفيذ ،بسيولة وا 
 تعميمال أىميةعمى  أكدتالتي  الأدبياتالتربوية التي جاءت بيا بعض  والآراء الأفكاربعض  تعد :لماذا التعميم المستمر

تدل عمى  أصبحتثم  ،تدل عمى تعميم الراشدين والدراسة المسائية الأمر بادي( كانت في المستمر عميمعبارة )الت إن إذ :المستمر
ىذا المصطمح يدل عمى  أصبحثم عمى التكوين الميني المستمر مع مراعاة جوانب الشخصية المتعددة ثم  التعميم يالاستمرار ف

استمرار عممية التربية  فالتعميم المستمر في مفيومو الشامل يعني: ناحية الفردية والاجتماعية معا.كامل العممية التربوية من ال
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مكاناتوالفرد وتنمية قدراتو  آمالدون انقطاع من اجل تحقيق  ذلك النوع من  كما انو: ،التغيير وتمكينو من مواجية مطمب وا 
 أو البيت في مجال العمل مساعدة الفرد عمى مواجية التغيرات الحضارية والاجتماعية والتكنولوجية سواء إلى التعميم الذي ييدف

نمائيالمنيوض بيا عن طريق حشد الطاقات البشرية  ،والبيئة التي يعيش فييا الإنسانوالترابط بين  المجتمع تحقيقا لمتكامل أو  وا 
الاستفادة والاستزادة من كل فرص التعميم  الفرصة في للإفراديتيح  الأساسمستمر عمى ىذا فالتعميم ال، وحشد طاقات البيئة منيا

 أوجل التغيير وتعزيز التعميم الذاتي عند المتعمم الفرد التي تتاح ليم دون التقيد بالزمان والمكان كما انو يعني التدريب من ا
 (.٘ٔ : ٕٗٓٓ ،الحصري)توزيع التربية عمى مدى حياة  تعنيوكما تعني في جممة ما ، الجماعة

 :ميارة التخطيط لمتدريس :أولا :الميارات التدريسيةأىم 
العممية لتحقيق أىداف معينة مستقبمية. والتخطيط يعد من أىم التخطيط بصفة عامة أسموب عممي يتم بمقتضـاه اتخاذ التدابير  

ويشير التخطيـط إلى صياغة مخطط  ،والذي يقوم بو المـعمم قبل مواجية تلاميذه في قاعة الدرس ،العمميات في عممية التدريس
ية التخطـيط لمتدريس إلى أن ىذا وترجـع أىم .سواء كان طوال السنة أو لنصف السنة أو لشير أو ليوم ،عمل لتنفيذ التدريــس

ويعرف زيد اليويدي  التخطيط المسبق ينعكس بصورة مباشرة أو غير مباشرة عمى سمـوك المعمم في الصف أو أمام تلاميذه.
جراءات واستخدام أدوات أو ٚٛ ،مٕ٘ٓٓ) ( التخطيط لمتدريس بأنو: " تصور مسبق لما سيقوم بو المعمم من أساليب وأنشطة وا 

 (ٖٗٚ-ٖٖٚ ،مٖٕٓٓزة أو وسـائل تعميمة من أجل تحقيق الأىداف التربوية المرغوبة ".ويمخص كمال عبد الحميد زيتون )أجـي
يستبعد سـمات الارتجالية والعشوائية التي تحيط بميام المعمم ويحول عمل المعمم إلى  أىمية التخطيط لمتدريس في النقاط التالية:

  - :وىي المصممة لتحقيق الأىداف التعميمية، ابطةمن الخطوات المنظمة المتر  نسق
  التي ترجع إلى الدخول في التدريس اليومي دون وضع تطور واضح، ير من المواقف الطارئة المحرجةيجنب المعمم الكث.ٔ
أثناء القيام وذلك لمروره بخبرات متنوعة في  ،يؤدي ذلك إلـى نمو خبرات المعمم العممية والـمينية بصفة دورية ومستقرة.ٕ

 .بتخطيط الدروس
 .إذ يساعد عمى تحديد دقيق لخبرات التلاميذ السابقة وأىداف التعميم الحالية ،يؤدي إلى وضـوح الرؤية أمام المعمم.ٖ
أو أساليب ، داف أو المحتوى أو طرق التدريسسواء ما يتعمق بالأى، يساعد المعمم عمى اكـتشاف عيوب المنيج المدرسي.ٗ

ويساعده عـمى تحسين المنيج بنفسو أو عن طريق تقديم المقترحات الخاصة ، م يمـكنو من العمل عمى تلافيياومن ث، التقويم
 .بذلك لمسمطات المعنية

يتيح التخطيط لممعمم فرصـة الاستزادة من الـمادة والتثبيت منيا وتحري وجوه الصواب فييا عن طريق رجـوعو إلى المصادر .٘
 .المختمفة

 .وتحديد مقدار المادة الذي يناسب الزمن المخصص ،المعمم عمى التمكن من الـمادةيساعد .ٙ
جادة تنظيميا بأسموب ملائم.ٚ  .يساعد المعمم عمى تنظيم أفكاره وترتـيب مادتو وا 
ـع عمى وتوضح محتوى الدرس وتشج ،يكشف التخطيط لممعمم ما يحـتاج إلـيو من وسائل تعميمية تثير تشوق التلاميذ إلييا.ٛ

 .المشاركة الإيجابية فيو
وىذا السجل يفيد المعمم إذ يمـكن الرجـوع  ،أم التلاميذ ،يعد التخطيط سجلًا لأنشطة التـعميم سواء أكان ذلك من جانب المعمم.ٜ

 .في الموضوع دراستيا كما يمكن أن يذكره فيمـا بعد بالنقاط التي تمت تغطيتيا أو ،إليو إذا نسى شيئاً في أثناء سير الدرس
 .يعد التخطيط وسيمة يستعين بيا الموجو الفـني أو مشرف التربية العممية في متابعة الدرس وتقويمو.ٓٔ
 .ييسر التخطيط عمى المعمم عممية المراجعة والتعديل إذا وجد ضرورة لذلك.ٕٔ
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ار أفضل الأساليب واستراتيـجيات التدريس ( أن التخـطيط الجيد لمتدريس يساعد المعمم عمى اختيٛٛ-ٚٛ ،مٕ٘ٓٓ) زيتونيرى  
ويحقق الترابط بين ، ويولد الثـقة في نفـس المعمم ،ويساعده في مراعاة الزمن ،مستويات تلاميذه تلاءمووسـائل التقويم التي 

  .(ٜ – ٖ :ٖٕٔٓ ،العجرمي) عناصر الخطة من أىداف وأساليب وأنشطة ووسائل وتقويم
  التييئة لمدرس:ميارة  - :ثانيا

 يايعرفإذ التييئة من ميارات التدريس التي يجب أن يمتمكيا المعمم، وىي ضرورية لنجاح التواصل البيداغوجي. تعتبر ميارة 
بحيث  ،بقصد إعداد التلاميذ لمدرس الجديد ،( التـييئة بأنيا " كل ما يقولو المعمم أو يفعمو1ٜٕٔٛٙٗٔ) عبد الحميد وآخرون

( التييئة بأنيا " كل ما يقولو ٖٚ ،مٕٔٓٓزيتون ) اكما يعرفيو  وجسمية قواميا التمقي والقبول". حالة ذىنية وانفعاليةيكونون فـي 
المعمم أو يفعمو أو يوجو بو التلاميذ قبل بدء تعمم محتوي درس جديد أو تعمم إحدى نقاط محتوى ىذا الدرس بغرض إعداد ىؤلاء 

وجعميم في حالة قواميا الاستعداد لمتعمم ".ويمكن  ،سمياً لتعمم ىذا الـمحتوى أو إحدى نقاطوالتلاميذ عقمياً و وجدانياً و ج
  -:تصنيف التييئة إلي ثلاثة أنواع ىي

 التييئة التوجييية: وتستخدم لتوجيو انتباه التلاميذ نحو موضوع الدرس الجديد أو إثارة اىتماميم بو..ٔ
أو من نشاط  ،دةيل الانتقال التدريجي من المـادة التي سبقت معالجتيا إلي المادة الجديالتييئة الانتقالية: وتستخدم لتسي.ٕ

 .آخر تعميمي إلي نشاط
تستيدف عممية التييئة واحده أو إذ .التييئة التقويمية: وتستخـدم لتقويم ما تم تعممو قبل الانتقال إلي أنشطة أو خبرات جديدة.ٖ

  :أكثر من الجوانب التالية
الدرس الجديد أو احدي نقاطو عن طريق إثارة الدافعية لدييم نحو ىذا الدرس أو احدي  يز انتباه التلاميذ عمي موضوعترك.ٔ

تحفيز ما لدي .ٖوما سوف يحققونو من أىداف. ،تكوين توقعات لدي التلاميذ لـما سيتعممون من محتوي ىذا الدرس.ٕ نقاطو.
تزويد التلاميذ بإطار عام تنظيمي أو مرجعي لما سوف يتضمنو محتوي .ٗ .ستدعاؤىاوا ،التلاميذ من متطمبات التعمم المسبقة

تستيدف عممية التييئة تقويم ما سبق تعممو وربطو بموضوع الدرس الجديد أو احدي .٘الدرس من نقاط وما يربطيا من علاقات.
 أىميا:و  أساليب متعددة يمكن أن يستخدميا المعمم ولمتييئة.وىذا يساعد عمي توفر الاستمرارية في العممية التعميمية ،نقاطو

 -:منيا الأساليب التالية
ويتمقى المعمم الإجابات من التلاميذ. وبعد الانتياء من  ،الأول: طرح الأسئمة التحفيزية حول موضوع الدرس الجديدالأسموب :أولا

 .ويبدأ في تدريس عناصره ،لسبورةالإجابة يقول المعمم لتلاميذه عنوان الدرس الجديد ثم يسجمو عـمي ا
وبعد سرد القصة يناقش المعمم تلامـيذه في أحداثيا. ومن خلال المناقـشة يتوصل  ،الأسموب الثاني: حكاية القصص:ثانيا

 ثم يسجل المعمم ىذا العنوان عمي السـبورة ويبدأ في تدريسو. ،التلاميذ إلي أن عنوان الدرس
صمة بموضوع الدرس أو إحدى يمة تعميمية )صورة أو رسـم أو عينة أو فيمم قصير( ليا الأسموب الثالث: عرض وس:ثالثا

فيكتبو المعمم عمي السبورة ويبدأ في تدريس ىذا  ،وبعد المناقشة يتوقع التلاميذ عنوان الدرس ،ثم يناقشيم فيما شاىدوانقاطو.
 الموضوع.

فان المعمم قد يبدأ الدرس بقراءة مـقال  ،عن )الفيروسات( مثلاً . فإذا كان الدرس الأسموب الرابع:عرض أحداث جارية:رابعا
ثم يسال عن الميكروب المسبب ليذا  ،(covied 19)اً عن انتشار مرضمكتوب في إحدى الصحف اليومية الصادرة حديث

يذا المرض ىو أحد يتوصل التلاميذ إلي أن الميكروب المـسبب ل ،المرض ؟ وما سبب انتشاره بشكل وبائي ؟وبعد المناقـشة
 ثم يكتب المعمم عنوان الدرس عمي السبورة ويبدأ في تعميميم نقاطو أو عناصره. ،الفيروسات
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ممارسة الطلاب لنشاط من الأنشطة الاستقصائية أو الكشفية. فإذا كان عنوان الدرس ىو "فطر عفن الأسموب الخامس::خامسا
ويطمب منيم فحصيا بواسطة  ،ع متـعفنة من الخبز عمى التلاميذيو توزيع قطفإن المعمم قد يـبدأ الدرس بنشاط يتم ف ،الخبز"

 ويعتبر ىذا النشاط مقدمة لتعميميم ذلك الدرس. ،الميكروسكوب لمتعرف عمى الكـائن الدقيق المسبب ليذا العفن
وفي ، السـابق أنواع الأغذيةي الدرس " لقد درسنا فمثل: ،لسابق بالدرس الجديدربط موضوع الدرس االسادس: الأسموب:سادسا

بحيث تتصف كل منيا بالغذاء الكامل" ثم يكتب عنوان ، من ىذه المواد وجباتنا اليوميةىذا الدرس سـوف ندرس كيف نختار 
 .(ٕٔ – ٗ :ٖٕٔٓ ،العجرمي)(ٙ – ٕ :ٕٗٔٓ ،خدمات التربوية)الويبدأ في شرح نقاطو بورةالدرس عمى الس

 -:طمبةإثارة الدافعية لدى ال ميارة- :ثالثا
( بأنيـا " تمك القوى المحركة التي ٚٗٗ ،ٖٕٓٓ( بأنيا" الرغبة في التعمم". كما يعرفيا زيتون )ٗ٘ ،ٖٜٜٔيعرفيا سلامة ) -

. يتضح أن الدافعية ضرورية لحدوت تعمم فعال لو أثر عمى عوامل داخمية وأخرى خارجية "وتعتمد  ،تدفعنا إلى عمل شيء ما
يد الـمدى عمى شخصية المتعمم وسموكو. ويمكن معرفة وجود الدافعية عند المتعمم من خـلال إقبالو عمى الأنشطة التعميمية بع

ويقصد بميارة إثارة الدافعية لمتعمم بأنيا " مجموعة من السموكيات )الأداءات( .والمشاركة الإيجابية في المواقف التعميمية المختمفة
بغرض إثـارة رغبة التلاميذ لتعمم  ،م بيا المعمم بسرعة ودقة وبقدرة عمى التكيف مع مـعطيات المواقف التدريسيةالتدريسية التي يـقو 

 .(ٕٔ :ٖٕٔٓ ،العجرمي)وتحفيزىم عمى القيام بأنـشطة تعميمية تتعمق بو والاستمرار ،موضوع ما
حددىما فيما  بعدين عمى الفعال ميارات التدريس تقوم، (ٖٙ، ٜٕٓٓ(، والطناوي )ٚٙ، ٕٛٓٓعطية) ميارات التدريس: أبعاد
 :يأتي
 شرح عند المتعممين مع الكلامي الاتصال وضوح-:في وتتمثل المدرس ميارة عمى تعتمد وىي: الفكرية الإثارة :الأول البعد
 .العممية المادة عرض عن طريقة ىذا ويتولد المتعممين عمى الإيجابي الانفعالي المدرس أثر-.العممية المادة
 لزيادة وذلك التلاميذ مع الاتصال ميارة تحسين عمى المعمم يعمل أن فلابد: والتلاميذ المدرس بين الإيجابية الصمة الثاني: البعد

 :التاليتين الطريقتين بإحدى ذلك يتحقق أن ويمكن لمتعمم دافعيتيم
 مثل التلاميذ عند إيجابية عواطف تطوير.ٕ.الغضب أو الزائد القمق مثل ،التلاميذ عند السمبية العواطف استثارة تجنب.ٔ

ثابة احتراميم  الجيد. أدائيم وا 
 -٘ٙ، ٕٛٓٓ(، وعطية)ٕٖ، ٕٚٓٓ) تحدث عنيا كل من الديب وأسس مبادئ ىناك:التدريس عمييا يقوم التي : الأسسرابعا
 :وىي الفعال التدريسي عمييا ( يتأسسٚٙ
 يتأسس أن.ٕ.فعالاً  التدريس كان التعميم عممية في ومشاركاً  إيجابياً  المتعمم كان فكمما التعمم في ومشاركتو ،المتعمم إيجابية.ٔ

 المدرس وعمى الجديد بالتعمم الصمة ذات السابقة خبراتو المتعمم يستحضر أن بمعنى لممتعمم السابقة الخبرات عمى الجديد التعمم
 لدى حاسة من أكثر إشراك.ٗ.التعمم نحو دافعيتو زيادة من ذلك يوفره لما التعمم إلى بحاجاتيم المتعممين إشعار.ٖ.لذلك يييئ أن

 واتصاليا ،المتعممين قدرات التعمم مادة ملائمة.٘.التعمم نوافذ بزيادة ترتفع التعميم فعالية لأن التعمم عممية في المتعمم
 الحاضر لمواجية المتعمم تأىيل.ٚ.التمقي عمى دوره لا يقتصر وأن التعميمية العممية محور المتعمم يكون أن.ٙ.بحاجاتيم
 .(ٛٔ – ٔٔ :ٖٕٔٓ ،العجرمي)والتعميم التعمم مجال في والدراسات البحوث نتائج من الاستفادة.ٛ.والمستقبل

 دراسات سابقة
والتربية والثقافة )اليونسكو( نشرت منظمة الأمم المتحدة لمعموم  :(ٜٜٙٔ)اليونسكو عام  –المتحدة  الأممدراسة منظمة   

دولة مختمفة من  ٓ٘طالب من  ٓٓ٘كتاباً بعنوان " ما الأشياء التي تجعل من المعمم معمماً جيداً " ضمنتو آراء  (ٜٜٙٔ)عام
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ومن ذلك:  ،وميزات شخصية ،وميارات مينية ،حيث رأى الطمبة ضرورة امتلاك المعمم: معمومات عامة ،( سنةٕٔ-ٛأعمار )
 ،والحنان والرحمة والشفقة ،والصبر ،والصدق ،والالتزام بالعمل والحماس لو ،والثقة بالنفس ،القوي بأىمية التربية والتعميم الإيمان
ومعاممتيم كأبنائو وتقديم المساعدة  ،وتمبية احتياجاتيم ،والاىتمام بمصالحيم ،وحسن التفاعل الجسدي والعقمي مع الطمبة ،والمرح

والعدالة  ،والتعمم مع الطمبة ومنيم وليم ،والتمييز بين ثقافة الأطفال والكبار ،والمرونة في التعامل معيم ،وحل مشكلاتيم ،ليم
 ،ومراعاة وقت التعميم ابتداءً وانتياءً  ،مع الانفتاح عمى المواضيع الأخرى ،والاىتمام بالمواضيع التي يدرّسيا ،وعدم التحيز

والمساعدة عمى  ،لانفتاح عمى المستجدات وعدم الاقتصار عمى معمومات الكتابوا ،وحسن تنفيذه ،والإعداد الجيد لمدرس
 .(ٖٗ: ٜٜٙٔ ،اليونسكو)يستخمص الطمبة النتائج بأنفسيموأن  ،التفكير

 اتجاىات المعممين نحو استخدام الحاسوب كوسيمة تعميمية في المدارس العراقية" بعنوان  (ٕٙٓٓ)راح عام دراسة عاشور وج 
ومعرفة  ،دف ىذه الدراسة إلى التعرف عمى اتجاىات المعممين في التعميم الابتدائي نحو استخدام الحاسوب كوسيمة تعميميةتي".

أثر التخصص والخبرة والعمر والجنس عمى اتجاىاتيم ومعرفة الفوائد والمشكلات التي تعترض ىذه التجربة ووضع الحمول 
( معمم ومعممة لممدارس ٗٚكمقياس للاتجاىات وباختيار عينة بالطريقة العشوائية مكونة من ) استبانوليا.تمثمت أداة الدراسة في 

( ٔ( معمم ومعممة موزعة حسب التخصص )٘ٚ. تكونت عينة الدراسة من )ٕٙٓٓ-ٕ٘ٓٓفي محافظة البصرة لمعام الدراسي 
 ،عاشور وجراح)المدارس عشوائياً  ميزية وقد تم اختيار( المغة الانكٖ( التربية الإسلامية والمغة العربي )ٕالعموم والرياضيات )

ٕٓٓٙ: ٔ- ٙ).  
( من الدراسات التي تحدثت عن المبادئ والأسس التي يقوم عمييا التدريس الفعال والتي ىدفت إلى ٕٙٓٓ ،الملاتعد دراسة )

دى الطالبات المعممات بقسم الدراسات استقصاء فاعمية برنامج مقترح لاكتساب ميارات التدريس الفعال بالتعمم التعاوني ل
حيث توصمت نتائج الدراسة إلى وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسط الأداء لممجموعة لإسلامية بكميات التربية لمبنات،ا

الأداء المياري لميارات وكذلك في ة التجريبية في التحصيل المعرفي،التجريبية والمجموعة الضابطة وذلك لصالح المجموع
 .(ٕٔ – ٗ :ٖٕٔٓ ،)العجرمي كذلك وجد اتجاه إيجابي نحو التعمم التعاوني من قبل المجموعة التجريبيةدريس،الت
( ىدفت الدراسة إلى مساعدة تعيين تدريبي –توظيف التقنيات التربوية في إعداد المعمم وتدريبو )( بعنوانٕٚٓٓدراسة التميمي ) 

كذلك تزويده بمعمومات عن أىمية وتصنيفيا.، وتطور مفيوميا، وتعريفيا، حيث أىميتياقنيات التربوية من المعمم في تعرف الت
حاطة المعمم بنماذج من التقنيات لإعداد والتدريب في إثناء الخدمة.المعمم ودوره في توظيف التقنيات التربوية من خلال ا وا 

أن يكون برنامج إعداد المعمم قبل الخدمة وأثنائيا مبنيا  ،التربوية التي تستخدم في عمميتي التعميم والتعمم وتوصمت الدراسة إلى
وأن تعطي برامج  ،وتستجيب لمتطمبات الدور المتغير لممعمم ،عمى مسح شامل لحاجات المعممين المينية والتعميمية والتقنية

اسوب والانترنيت والبريد الالكتروني إعداد المعممين فرصا لمتعامل مع أنواع التقنيات التربوية اختيار أو استخداما وصيانة كالح
وان ينظر إلييا في إطار من منظور منحى النظم الذي يمكن إن تؤدي فيو التقنيات التربوية الدور الفـاعل  توقواعد المعموما

  .(ٖٕ – ٔ :ٕٚٓٓ ،التميمي)
ت الإسلامية لميارات التدريس الفعال في ( والتي ىدفت التعرف إلى درجة ممارسة مدرسي الدراسإٚٓٓ) دراسة الجلادأما   

التلاوة والتجويد عمى شبكة جامعة عجمان لمعموم والتكنولوجيا من وجية نظر الطمبة في ضوء متغيري الجنس والتقدير العام 
ميارات لمطمبة، وبعد تطبيق أدوات الدراسة كشفت الدراسة عن تقدير متوسط لاستجابات الطمبة لدرجة ممارسة مدرسي التلاوة ل

التدريس الفعال في التلاوة والتجويد عمى مجالات الدراسة مجتمعة، كما بينت النتائج عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسط 
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 ٗ :ٖٕٔٓ ،)العجرمياستجابات الطمبة عمى كل مجال من مجالات الدراسة وعمى المجالات مجتمعة تعزى إلى متغير الجنس
– ٕٔ). 
م التدريس الجامعي الفعال لأعضاء ىيئة التدريس من وجية نظر عينة من يتقيوالتي ىدفت إلى ( ٕٛٓٓ)، وآخرين نزالدراسة  

، وتوصمت النتائج إلى عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسط علامات تقييم الطلاب طمبة جامعة الإسراء الخاصة
علامات تقييم الطمبة يعزى إلى متغير المستوى  والطالبات، كذلك عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي

( في حين ٛ.ٖٚالدراسي)التعميمي(، كذلك توصمت الدراسة إلى أن متوسط علامات تقييم الطمبة لمتدريس الجامعي الفعال كان)
 .(ٕٔ – ٗ :ٖٕٔٓ ،العجرمي) %(ٓٛكان الحد الأدنى)المعيار( المقبول جامعياً)

وقد ىدفت ىذه  ،( بدراسة عنوانيا "المعمم: كيف يتم إعداده"ٜٕٓٓفي السعودية قام الصائغ ) :(ٜٕٓٓدراسة الصائغ عام ) 
الدراسة الكشف عن جوانب الضعف والقصور في إعداد المعمم في كميات التربية المختمفة وبعد ذلك تقديم توصيات ومقترحات 

إعداد المعمم وتدريبو ثم بعد ذلك عرض بعض الأساليب لتلافي القصور في ىذه البرامج وبالتالي الوصول إلى تحسين عممية 
العممية لضمان احتفاظ المعمم بقدرتو عمى الأداء المتميزّ. وقد قدم في نياية دراستو قائمة بالخصائص والكفايات المطموب 

. ٕق في التخصص. . الثقافة العامة والعمٔومنيا: ، الخصائص والسمات الشخصية -الية: أولاً ــتوافرىا في المعمم وىي الت
. التعامل بعدل ومساواة وتقبل جميع الطلاب بغض النظر عن خصائصيم الاجتماعية. ٖالقدرة عمى التعبير الجيد بمغة التعمم. 

دراك أىمية الوقت. ٗ الاتجاىات الايجابية نحو مينة  .ٙ. العمل التعاوني مع زملائو. ٘. الالتزام بالوقت ومواعيد العمل وا 
 .(ٗ٘ :ٕٙٓٓ ،الصائغ) ونحو تخصصو التدريس عموماً 

 مياراتبعض في تنمية  ellumniateقائم عمى الفصول الافتراضية  مقترحبرنامج  فعاليةبعنوان "  (ٖٕٔٓ ،العجرمي)دراسة 
 التدريس الفعال لدى الطمبة المعممين بجامعة القدس المفتوحة واتجاىاتيم نحوىا".ىدف البحث الحالي إلى التعرف إلى فعالية

 بجامعة المعممين الطمبة لدى الفعال التدريس ميارات بعض تنمية في ellumniate الافتراضية الفصول عمى قائم مقترح برنامج
، قصديوالدراسة، تم اختيارىم كعينة  مجتمع من وطالبة طالب ٕٗ منوىا، وتكونت عينة الدراسة نح واتجاىاتيم المفتوحة القدس

 التجريبي شبو والمنيج، الفعال التدريس ميارات تحديد في وذلك التحميمي؛ الوصفي المنيج منيجين ىما: الباحث وقد استخدم
Quasi – experimentalالتدريس ميارات) التابع المتغير عمى( الافتراضية الفصول) المستقل المتغير فاعمية لبيان ؛ 

 ،التجزئة النصفيةثبات باستخدام التم إعداده والتحكيم عميو وحساب  الذي ألتحصيميالاختبار  فيالبحث  اتيوتمثمت أد، (الفعال
 آرائيم ضوء في والتعديلالمحكمين  صدقيا بعرضيا عمى من الفعال حيث تم التأكد التدريس ميارات وكذلك بطاقة ملاحظة
بعدياً عمى  قبمياً و أداتي البحث حيث تم تطبيقثباتيا،  من لمتحقق الملاحظين ثبات أسموب استخدام ومقترحاتيم، وكذلك تم

في الجانب المعرفي  إحصائياً  دالة فروق أظيرت النتائج وجود اللازمة. ممعالجات الإحصائيةلوبعد إجراء الباحث  عينة البحث،
إلى  تعزى ألتحصيميللاختبار  ألبعدي التطبيق درجات ومتوسط القبمي التطبيق درجات متوسط الفعال بين التدريس اتلميار 

في الجانب الأدائي  إحصائياً  دالة فروق ، وكذلك أظيرت النتائج وجودألبعدي التطبيق لصالح الافتراضية وذلك استخدام الفصول
تعزى  لبطاقة الملاحظة ألبعدي التطبيق درجات ومتوسط القبمي التطبيق درجات متوسط الفعال بين التدريس المياري لميارات

، وفي ضوء ذلك أوصى البحث الحالي بضرورة توظيف ألبعدي التطبيق لصالح الافتراضية وذلك إلى استخدام الفصول أيضاً 
المزيد من الدورات التدريبية في مجال التعمم الافتراضية بمختمف أنواعيا في تدريس العديد من المواد الدراسية، وعقد  الفصول

 .(ٚ – ٔ :ٖٕٔٓ ،العجرمي)مثل الويب  الإلكتروني وتطبيقاتو المستحدثة
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 الفصل الثالث
إستراتيجيات التعمم مدى ..طرائق التدريس..المعمم -يمثل ىذا الفصل أفكار وتصورات وضفتيا الباحثة حول الموضوع وشمل:

 .تطبيقه التعميم المستمر وطرائق تطوير ميارات المدرس وعوائق تصور مقترح..معوقات التعميم..الحياة
 إعداده المــعمم... -:أولا
ىذا الإعداد تقوم بو مؤسسات تربوية متخصصة مثل  .الإعداد ىو صناعة أولية لممعمم ليكون قادرا عمى مزاولة مينة التعميم 

ففي ىذه المؤسسات يتم إعداد الطالب المعمم ثقافيا  ،معاىد إعداد المعممين وكميات التربية وغيرىا من المؤسسات ذات العلاقة
، لات وعمميات وخرجات ومن مدخلاتوىو نظام تعميمي يتألف من مدخ)التعميمية قبل الخدمة في مؤسستو وعمميا وتربويا

 .(ٕٖٖ :ٕٔٔٓ ،بدوي)(قبلوأىداف تسعى إلى تكوين الطالب المعمم ليصبح معمما في المست
ويتوقف نجاح  .وزيادة كفاءتو وفاعميتو ،الإعداد الجيد لممعمم يعتبر من الشروط الأساسية لإصلاح وتحسين النظام التربوي

المعمم في عممو بالدرجة الأولى عمى نوع الإعداد الميني الذي يتم في المؤسسات التربوية المتخصصة كمعاىد إعداد المعممين 
  .(٘ٙ :ٕٕٔٓ ،حمادنة و عبيدات)(ٖٖٖ :ٕٔٔٓ ،بدوي)البداية ختيار ليذه المينة منذ وعمى حسن الا ،وكميات التربية

  -:دواعي إعداد المعمم قبل الخدمة تتمثل فيما يمي
موم .تطور الع٘ ..الأخذ بالمنيج العممي في التعميمٗ ..تقدم وسائل المعرفةٖ ..التقدم العممي الكبيرٕ ..تزايد أعداد المتعممينٔ

إشراك  .ضرورةٓٔ ..تطبيق التعميم لمجميعٜ ..تميين التعميمٛ.توفير المعمم الكفء. ٚ ..تغير ادوار المعممٙ .النفسية والتربوية
 .(ٔٔ -ٔ :ٕٙٓٓ ،عاشور وجراح)(ٖٖٙ – ٖٖٗ:ٕٔٔٓ، بدوي).التعاون مع المجتمع المحمي ٔٔ .المعمم في تطوير المنيج

  -:قنوات إعداد المعمم في العراق 
 .معاىد إعداد المعممين وكميات المعممين -ٔ :يتم إعداد المعممين من خلال قنوات عديدة منيا

 .فتحت أول مدرسة لممعممين في بغداد ٜٜٛٔ-
 بع سنوات.ثم أصبحت مدة الدراسة فيـيا أر  ،فتحت ثانوية لممعممين في الموصل مدة دراستيا سنتين ٜٛٓٔ- ٜٓٓٔ-
 .ثم نظمت الدراسة وفق منيج ثلاث سنوات دراسة ،تأسست دار المعممين عمى شكل دورات قصيرة ٕٜٔٔ -ٜٛٔٔ-
بعد  ٖ – ٕبعدىا جعمت الدراسة من  ،ثم دار المعممات ،أصبحت الدراسة فييا أربع سنوات بعد الابتدائية ٜٕٜٔ - ٕٜٙٔ-

 .المتوسطة
انشات دار المعممين الريفية لإعداد معمم يكون في الوقت نفسو مزارعا أو موظفا اجتماعيا أو صحيا مدة  ٖٜ٘ٔ – ٕٖٜٔ-

 .ٖٜ٘ٔلسنة  ٕ٘ثم صدور نظام دور المعممين والمعممات رقم  .سنوات ٘ – ٗالدراسة 
 . ٜ٘٘ٔ /ٜٗ٘ٔتقمصت دور المعممين الريفية تدريجيا حيث تخرجت آخر دورة عام  ٜٜ٘ٔ – ٜ٘٘ٔ-
فتحت معاىد المعممين المركزية يقبل فييا خريجو الدراسة الثانوية لرفع كفاءة المعمم وتطوير سياسة إعداده  ٕٜٛٔ – ٜٔٙٔ-

ومدة الدراسة خمس سنوات بعد الدراسة  المعممين لتحل محميا معاىد إعداد المعممين ألغيت دور .ومدة الدراسة فييا سنتان
 .الإعدادية

المعممين لإعداد معممي المرحمة الابتدائية مدة الدراسة أربع سنوات تمنح درجة البكالوريوس في إطار  تكميا فتحت ٖٜٜٔ-
  .جامعي
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حيث  ٕٜٛٔ مإن إعداد المعمم في العراق مر بقنوات متعددة بدء من إعداد معمم لمدة سنتين بعد المرحمة الابتدائية وانتياء بعا
ثم كميات المعممين في الإطار الجامعي عام  ،لمعممين لمدة خمس سنوات بعد المرحمة المتوسطةاستقر إعداد المعمم في معاىد ا

  .(ٔٛ – ٓٛ :ٕٓٓٓ ،التميمي) ٖٜٜٔ
 -:الماىرالقدرات الواجب توافرىا في المعمم 

. .سمطة ليكافئ ويعاقبٖ..خبرة وكفاءة في مجال معين من مجالات المعرفةٕ..سيطرة عمى الموارد والمصادر التي يرغب فييأ
 .(ٖٛٗ :ٕٔٔٓ ،بدوي).يسعى دوما لرعايتيم ٙ..يبث فييم الثقة بالنفس ويشعرىم بقدرتيم عمى النجاح٘.يجعل التعميم ممتعا. ٗ
  أدواره -

عدادىم الإعداد الذي يتماشى مع قيم  اختمف المربون ولا يزالون حول أىمية الدور الذي ينبغي إن يمعبو المعمم في تربية النشء وا 
 .وأدى ىذا الاختلاف في المفيوم إلى الاختلاف في الأدوار التي يقوم بيا المعمم وبالتالي نظرة المجتمع إليو .ومتطمبات المجتمع
إن تحميل المعمم يقضي ضرورة توفير  (عزيز حنا داود)يرى  -:م ما أورد المختصون في ىذا المجال ومنوومن ادوار المعم

  -:عناصر رئيسة لمدور الذي يقوم بو وىي
 -.جتمعي المـــــالمعمم مواطن ف -.المعمم موجة لمتعميم - .ن الناحيتين النفسية والاجتماعيةـــــــــالمعمم مرشد وموجو لطلابو م -

  .(ٓٛٔ :ٜٔٛٔ ،داود)مي إلييا ـــالمعمم عضو في المينة التي ينت - .المعمم عضو في جماعة المدرسة -.المعمم ناقل لمتراث
  -:( فيركز عمى أىمية الأدوار المشتركة بين معظم المعممين وىيأما )أبو حطب

دور  -.دور خبير العلاقات الإنسانية - .بير المادة العمميةدور خ -.دور ممثل قيم المجتمع -.دور الخبير في التدريس -
 .(ٕٛٔ :ٜٔٛٔ ،أبو حطب)دور المتعمم والدارس  -.المسؤول عن النظام

  -:أما أدواره المستقبمية فتتطمب
الاجتماعي والجسمي ويستخدميا لتقويم نمو المتعمم العقمي و  ،. معمما يمتمك استراتيجيات التقييم النظامية وغير النظاميةٔ

 .ليضمن استمراره
 .عمى طلابو وعمى الآخرين أفعالة وتأثير اختياراتو و ،. معمما ممارسا ومفكرا ومتأملا يقوم ، عمى نحو مستمرٕ
 يار وتنظيم النشاط التربوي بحريةيثق في ذاتو وقدراتو عمى اخت، والتجديد.معمما يمتمك روح المبادرة والنزعة إلى التجريب ٖ
ويسيم في تطوير جانب الكيف وينظم العمميات التربوية باتجاىاتيا  ،.معمما يستطيع انجاز ميامو الاجتماعية والتربويةٗ

والتعميم  ،والتدريس المصغر ،ويحسن استثمار التقنيات التربوية ويستخدم مستحدثاتيا في تمكن وميارة كالتعميم المبرمج ،الحديثة
 .(ٖٗ٘ :ٕٔٔٓ ،بدوي)الذاتي 

  -:تكون مشاركة المعمم في تطوير المنيج من خلال -:دور المعمم في تطوير المنيج
إبداء الملاحظات الموثوقة حول جوانب التطوير والحرص عمى إيصاليا إلى الجية ذات العلاقة سواء في المديرية العامة .ٔ

التطويرية بشكل عممي وموضوعي سيما حالة الحذف أو الإضافة أو تعمم الأفكار .ٕ .لمتربية أو الجية المختصة في الوزارة
إبداء الآراء حول ما توصمت إليو الدول .ٗ .في حالة الاستبدال يقدم المعمم البديل المناسب في المادة الدراسية.ٖ.الاستبدال

مكانية الإفادة منيا ملاحظة تجنب النقل المباشر إلا بعد  مع ،المتقدمة في مجال المنيج بشكل عام أو مادة دراسية معينة وا 
  .(ٕٔٗ – ٕٓٗ :ٜٕٓٓ ،التميمي)تمحيصو وتكييفو بما يلاءم الطالب والمدرسة والمجتمع 

 ...طرائق التدريس
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يقوم المعمم بإلقاء المعمومات والمعارف عمى ، دم الطرق المستخدمة في التدريسالمحاضرة( وىي من أقطريقة الإلقاء ) 
طريقة المناقشة يتم فييا طرح  –المتعممين في كافة الجوانب وتقديم الحقائق التي يصعب عمييم الحصول عمييا بطريقة أخرى 

ب صائ القضية أو الموضوع من اجل تبادل الآراء المختمفة لدى المتعممين ثم يعقب المعمم عمى ذلك بما ىو صائب أو غير
طريقة العصف الذىني يقصد بو توليد  –تقويم المناقشة(، السير في المناقشة، وتقوم ىذه الطريقة عمى خطوات )الإعداد لممناقشة

نتاج أفكار وآراء إبداعية من الأفراد والمجموعات لحل مشكمة معينة طريقة القصة  – وتكون ىذه الأفكار والآراء جيدة ومفيدة ،وا 
والتي تعد من أقدم الطرق التي استخدميا  ،من الطرق التقميدية في التدريس كونيا تندرج تحت مجموعة العرض في التدريس تعد

ن فيي من الطرق المشوقة التي تجمب الانتباه وتكسب الكثير م ،الإنسان في نقل المعمومات إلى الآخرين وخصوصا الأطفال
لات حالة يشعر بيا المتعممين بأنيم أمام موقف معين يحتاج إلى حل فقد طريقة حل المشك –.المعمومات والحقائق التاريخية

وذات صمة وثيقة بموضوع  –أن تكون مناسبة )ومن شروطيا  ،يكون سؤالا أو طريقة أو حكما أو اتخاذ قرار حول مسالة ما
عات ىي تطبيق عممي لمنيج النشاط طريق المشرو  – (وتكون ذات قيمة –إن تناسب حياة المتعممين وخبراتيم السابقة  –الدرس 
 –أنيا نشاط غرض تصاحبو ممارسة قمبية ويجري في محيط اجتماعي أي ييتم بالفرد والجماعة ويمتد لبيئة التلاميذ )وعرفت 

فيقوم  ،حيث يقوم المعمم بتحديد التعيين لكل طالب .طريقة التعيينات ىو طريقة من طرق التدريس تركز عمى التعمم الذاتي
ذا انتيى من دراسة التعيين وفيمو يحدد لو المعمم تعيينا آخر ولا يجوز لمطالب أن ينتقل من  ،لطالب بدراستو وفق قدراتوا وا 

طريقة الزيارات الميدانية إنيا من الطرق الفعالة لأنيا تنتقل بالمتعمم من الفصل أو الورشة إلى  – تعيين إلى آخر دون أن يتقنو
وترجمة المبادئ  ،والعمل عمى تطوير البيئة وحل مشكلاتيا ،وتيدف إلى ربط المدرسة بالبيئة المحيطة ،موقع العمل والإنتاج

طريقة الاستقصاء تعد من انجح طرق التدريس لمعديد من  – والنظريات إلى حمول عممية لمواجية المشكلات البيئية المختمفة
عمم القيام بتنفيذ مجموعة من الأنشطة ذات الطابع العممي التجريبي وبذلك حيث يتيح لممت ،المواد الدراسية في مختمف المراحل

وتوجد علاقة بين الملاحظة والمشاىدة المنظمة التي تنمي بداخمة  ،فيي تعمل عمى تنمية جميع مياراتو العممية والعممية
يث توضح المفاىيم الرئيسية في أعمى الخرائط ح ،توضح العلاقات بين المفاىيم ةوالمفاىيميالخرائط  –الاستعداد لمتعمم الذاتي 

طريقة التعمم بالمعب يعد التعمم بالمعب من وسائل تربية التفكير عند الأطفال الذين ىم  –ويمييا المفاىيم الفرعية وىكذا بالتدرج 
نو نشاط موجو أو غير ويعرف عمى ا ،ويسيم المعب بصورة فاعمة في بتنمية الجانب العقمي لمطفل ،دون السادسة من أعمارىم

والميارية لدى  العقمية أو الوجدانية تموجو يقوم بو الأطفال من اجل تحقيق المتعة والتسمية ويسيم في تنمية السموكيا
 . (ٖ٘ – ٕٖ :ٕٔٔٓ ،بدوي)(ٔٛ – ٘ٗ :ٕٕٔٓ ،عبيداتحمادنة و )الكبار

في اعتبارىا  تأخذ أنتطبق إستراتيجيات التعمم مدي الحياة  أنالبمدان التي تود  ىعم يجب :إستراتيجيات التعمم مدى الحياة 
  -:وىيأشياء خمسة 

 .وليس فقط من المقررات الرسمية الدراسة ،الاعتراف بكل أشكال التعمم :أولا
الدافع أىمية تطوير الميارات الأساسية التي ىي أوسع من تمك التي تم تحديدىا تقميديا بأنيا المركزية بما في ذلك  :ثانيا

الأدلة الدولية تظير بوضوح أن الناس من دون مؤىلات ثانوية عميا وميارات القراءة والكتابة .وخاصة القدرة عمى التعمم الذاتي
وأن أحد العوامل اليامة  ،ىم الأقل احتمالا في المشاركة في مزيد من التعميم والتدريب. ان ثقافة التعمم ميمة لتعزيز تعميم الكبار

  .قتناع الحكومات والشركاء الاجتماعيين لمحاجة إلى تحديث وتطوير ميارات الكبارىي درجة ا
ىناك تركيز عمى إعادة صياغة الأولويات والوصول إلى العدالة في سياق مدى الحياة والتي تبحث في الفرص المتاحة  :ثالثا

مة عمى المعرفة لا نستطيع أن نستثني جزء كبير من للأفراد في جميع أنحاء دورة الحياة. وثمة من يقول بأن الاقتصاديات القائ
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إن عدم المساواة في المجتمع غالبا ما يثير المشاكل بسبب عدم  ،سكانيا من الوصول إلى موارد التعميم والتعمم. علاوة عمى ذلك
 .التفاىم المتبادل والتكيف داخل المنظمات في المجتمع في مجممو وعمى العممية الديمقراطية

الموارد في جميع القطاعات بحيث يمكن لممرء أن عمي أىمية النظر في تخصيص  منظمة التعاون والتنميةلقد شددت  :رابعا
يضيف الحوافز التي تناسب مختمف المشاركين ومدي التأثير المحتمل لمثل ىذه الحوافز عمى النتائج من حيث التعمم مدى 

 .الحياة
ات أخرى من شرط لمتعاون في مجال وضع السياسات وتنفيذىا فيما بين مجموعة واسعة من الشركاء بما في ذلك وزار :خامسا
 .(ٜ – ٔ : ٕٕٓٓ ،اقتصاد التعمم) التعميم

معوقات  ،معوقات تتعمق بالطالب ،معوقات تتعمق بالمعمم) إلىيمكن تصنيف معوقات النظام التعميميّ المستمر  معوقات التعميم
  -:(بالبيئة المدرسيّة معوقات تتعمق ،تتعمق بالمنيج

 
 

 -:معوّقات تتعمّق بالمعمم
معاناة كثير من .ٕ.لذلك ينبغي عقد ورش العمل الخاصّة بذلك ،لازمة لمتعميمتعميميّة  وسائل الكثير من المعممين إلى افتقار.ٔ

وىذا يمقي عمى كواىل المعممين  ،المعممين من كثرة عدد حصصيم الأسبوعية وكثرة أعداد الطلاب في الغرفة الصفية الواحدة
الخوف من نقد المتعممين .ٗ .وقمّة الحوافز والدافعية لمتغير ،والقمق من كلّ ما ىو جديدلخوف ا.ٖ.أعباء وجيوداً إضافيّة

عدم تقبّل المعمم لوظيفتو .ٙ .عدم التزام المعمم بحضور الدورات والبرامج المعدة.٘.لكسر المألوف في التعميم والمسئولين
الجيل بطرق التقييم الجديدة والالتزام بالطرق القديمة .ٛ .عدم توفّر المعممين الأكفاء المؤىمين لممينة.ٚ .التعميميّة

فالمعمم ىو صاحب الكممة والقرار  ،ضعف تعزيز جانب الحوار مع الطلاب باعتماد طريقة التمقين في التدريس.ٜ.كالاختبارات
  .فيم فقط متمقين خاممين ،دون إشراك الطلاب

  -:معوّقات تتعمّق بالطالب
 .ضعف التحصيل العممي لمطلاب.ٖ. زيادة عدد الطلاب وازدحاميم داخل الغرفة الصفيّة.ٕ. لتعميمعدم إقبال الطلاب عمى ا.ٔ

 من حيث ،عدم مراعاة الفروق الفردية في التعميم.٘ .ممّا يؤثر سمباً عمييم ،وجود من يثبط ىمّة الطلاب المتفوقين ويحبطيم.ٗ
  .المدرسة الواحدة كثرة أعداد الطلاب في.ٙ .الطالب الضعيف والطالب الجيد
 -:معوقات تتعمّق بالمنيج الدراسي

قصور وعجز .ٖ .عدم الملائمة بين المقررات الدراسية لمعمل فيما بعد.ٕ .دم الربط بين المقررات الدراسية والواقع المعيشع.ٔ
  .الدرس قصر وقت.ٗ .أي جموده ،المنيج الدراسي عن مواكبة التغيّرات التي تطرأ

 
  -:تتعمق بالبيئة المدرسيّةمعوّقات 

قمة الصيانة .ٕ.وسوء استغلالو إن وجد ،وقمّة تمويميا ودعميا الماديّ  ،معوّقات تتعمق بالبيئة المدرسيّة العجز المالي لممدارس 
تعتبر  فبعضيا لا ،وعدم جاىزيتيا ،سوء التصميم اليندسي لبعض المدارس لاسيما القديمة.ٖ.والترميم اللازم لممباني المدرسية

 ،صغر حجم المدارس.٘ .ونقص بعض الأدوات والأجيزة ،عدم توفّر كافّة المرفقات اللازمة كالمسرح.ٗ.مكاناً مناسباً لمتعميم
عدم التنويع في .ٚ .خمو المدارس من وسائل الترفيو والتسمية لمطلاب.ٙ .وعدم مناسبة درجة حرارتيا سواء بالصيف أو الشتاء

 .(ٚ – ٔ :ٕٙٔٓ ،)الشاعر تشوّق الطالب وتمفت انتباىو الوسائل التعميمية التي

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D8%A7%D9%88%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9
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من خلال تحديد الأنشطة والفعاليات  ،التعميم المستمر وطرائق تطوير ميارات المدرس وعوائق تطبيقو الإبعاد الإستراتيجية
  -:الأساسية التي تتضمن

في  التعميم المستمروىي مرحمة تييئة المجتمع والعاممين في المؤسسات التعميمية لمتبصر بمفيوم ، التعميم المستمرتبني ثقافة  -
 .وفي التعميم وما تتطمبو من إجراءات ومتطمبات في العمل الجماعي، العممية التربوية

ا كانت الرؤية واضحة ساعدت عمى فكمم، التعميم المستمر إلى التعميم فقطتعتبر الرؤية الخريطة الموجية لمتغير من  ،ةالرؤي -
وىو بذلك يقودىا إلى النجاح ، الدراسي إيجاد بيئة مؤاتية لتحقيق التغيير الايجابي في المؤسسة التعميمية التي من ضمنيا المنيج

 .والفاعمية من خلال الاستعداد وتحديد الأوليات في الاحتياجات التعميمية
من خلال الرؤيا ، بمفيوم التعميم المستمرصار إلى تحديد الأىداف التي ترتبط ينبغي إن ي، تحديد الأىداف والمتطمبات -

لان ما سيكون تكون عميو ، مركز الاىتمامالمخرجات ىي ستكون لأنو  ،لطريقة التدريس والمعمم الماىر في التدريسالواضحة 
 .مستقبل المخرجات من المؤسسة التعميمية

بتبني رؤية المؤسسة وأىدافيا  ،الطرائق التدريس التي سوف ينتيجيا المعممإن عممية التطبيق تشمل تحديد سياسة ، التطبيق -
بكل ، تمك الطرائق الخاصة بالمعمم الماىرلان اعتماد سبل التخطيط الفاعل لمستمزمات ، لموصول إلى المنتج أو الخدمة الجيدة
بمشاركة العاممين في التخطيط بالشكل المباشر أوغير المباشر وتنظيم وتنسيق الجيود ، أنواعيا والتي تخدم العممية التعميمية

  .تطبيقيا اجلمن  ،البشرية والمادية والمعموماتية
وتقويميا باستمرار يجعل من ىذا النشاط ذا ، التعميم المستمر وطرائق التدريس، إن متابعة الأنشطة والعمميات المقترنة، التقويم -

 .استمرارية التحسين والاستجابة لممتغيرات التي تحدث في المجتمع عامة وفي العممية التربوية خاصة أىمية بدعم
 -:بيا مـن خلال ما يمي حيث يمكن أن نجعل لممقررات التربوية )المناىج الدراسية( مميزةالتميز:  -
  .طرائق التدريسومن جانب  ،رالتعميم المستممن جانب  ،دقة المعمومات التي توضع في المنيج الدراسي.ٔ
والمفردات ، المفردات والموضوعات المتصمة بالجوانب النظرية ،مسايرة المناىج الدراسية في شتى مكوناتيا وجوانبيا)الأىداف.ٕ

عمى السنة الدراسية المقررة للإعداد ، وتنظيم وتوزيع تمك المقررات، والموضوعات المتصمة بالجوانب التطبيقية والوظيفية
 لتربوي( لممتغيرات والتطورات المستمرة في مجال العمم والتكنولوجيا والاتصال.ا
:من خلال تحقيق التطابق بين محتويات المقررات التربوية التي تقدميا لمطمبة في المراحل التعميم المستمرالتركيز عمى .ٖ

واستخدام طرق وأساليب التدريس ، صعوبات التعميملتذليل ، الجامعية وبين احتياجات مدارس التعميم العام المتوسطة والثانوية
فميس الفيصل ىنا كم المعمومات والميارات والاتجاىات التي تذخر بيا المقررات التربوية ، في التعميم ليكون تعميماً أفعل، الحديثة

 . م والجامعيومعالجة ظاىرة ضعف المستوى في التعميم العا، بل الميم ىو إشباع حاجات الطالب ،التي تقدميا لمطالب
من خلال توفير أجيزة متخصصة عمى مستوى عال من الكفاءة العممية والعممية وفريق عمل متدرب  -والتطوير: التحسين.ٗ

ومتخصص ويتمتع بكفاءة جيدة لتتولى تمك الأجيزة من خلال ذلك الفريق ميمة التقويم المستمر والمراجعة الدائمة لممقررات 
 وتواكب التطورات.، يراتالمتغ بباستمرار لتستوعوتحديثيا ، التربوية التي نقدميا لمطالب

فالتركيز عمى التعاون وجماعات العمل في ، من خلال الاعتماد دائماً عمى العمل الجماعي وروح الفريق:العمل الجماعي.٘
لنتيح ، الإنسانتحقيق جودة المقررات التربوية التي نقدميا لمطالب والتي تتميز بالمستجدات التربوية والمواد الجديدة مثل حقوق 

 والاستفادة من الخبرات الجيدة. ، واستغلال الطاقات الابتكارية، رصة لإظيار المواىبلو الف
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إن المقررات التربوية التي نقدميا لمطالب تعتمد اعتماداً كمياً عمى ما تتضمنو من معمومات  :توفير قاعدة بيانات متكاممة.ٙ
وما تسعى إلى توظيفو ، عميو من جوانب تطبيقية ميدانية مبةى تدريب الطوما تحرص عم، واتجاىات؛في جانبييا النظري والعممي

وليذا فيي تحتاج دائماً إلى قاعدة بيانات متكاممة يتم استخداميا ، من نظريات وطرق وأساليب واستراتيجيات في مجال تعميم
 .بصفة دورية بالشكل الذي يضمن سلامة ما يتخذ من قرارات

 الذين يتولون تدريس المقررات التربوية والميتمين، اممين في المؤسسات التعميميةمن خلال وعي جميع الع :الرؤية المشتركة.ٚ
من خلال تمك ، حتى يكون لمجميع ىدف مشترك يسعون لتحقيقو، وطرائق المدرس الماىر في التدريس()بالتعميم المستمر 
بما يحقق ىدفيم المشترك عمى الوجو ، يمومن ثم البحث عن السبل التي تساعدىم عمى تحسين أدائيم لوظيفت، المقررات التربوية
 .المطموب منيم

مفيوم التعميم  القيادة الفعالة:وذلك من خلال حسن اختيار القيادات التي تتولى مسؤولية الإشراف عمى تحسين وتطبيق.ٛ
الاختيار قائماً عمى بحيث يكون ىذا ، ومتابعة تنفيذىا داخل قاعات الدراسة، والمناىج الدراسية في المقررات التربوية المستمر

فاليدف النيائي ىو إيجاد القائد القادر عمى اتخاذ القرارات التي تضمن ، بعيداً عن المصالح الشخصية، أسس عممية وموضوعية
 و المقررات التربوية.الجامعية  في المناىج الدراسية مفيوم التعميم المستمرتضمين 

 -:محاور ىيويشمل عدة  :الدراسي التكامل في تطوير المنيج.ٜ
 .التوسع في المواد الاختيارية لمطمبة-تجديد المناىج الدراسية بالمواد الحديثة لمعديد من التخصصات الدراسية.-
بشكل عام ولكافة  وخصوصا فيما يرتبط بالتربية ،مفيوم التعميم المستمرالتركيز عمى -تحديث مفردات المقررات الدراسية.-

 النوعي في المقررات الدراسية إلى جنب الجانب الكمي.التزام الجانب - .المراحل
ويدخل في ىذا الإطار جميع الإجراءات المتعمقة بمراجعة مدى سلامة وصلاحية التجييزات المدرسية ، صلاحية التجييزات-

ما .ٖلتجييز المدرسي.الأثاث وا.ٕ ميارات طرائق التدريس. إلىالتي تتطرق  والأفلامتقنيات التعميم ووسائل الإيضاح .ٔ-:التالية
 يخص شبكات ألنت لسيولة الاتصال بين الطمبة مع بعضيم والييئات التعميمية داخل المؤسسات التعميمية. 

ىذا الإطار  ويشمل، يتعين أن تشمل عممية التقويم وبشكل مستمر محور المنيج الدراسي، تحقيق أىداف المنيج الدراسي- 
 وذلك من خلال تتبع، لأىداف العممية التعميمية، من مدى إمكانية تحقيق المنيج الدراسي الإجراءات والأنظمة المتعمقة بالتأكد

 :وتقويم الخطوات التالية
ح أىداف المنيج بالنسبة مدى وضو -.وحداثتياق التدريس ائمدى ملائمة المحتوى لطر -مدى ملائمة المحتوى لحقوق التلاميذ.- 

 (.ٖٛٗ :ٕٕٔٓ ،)محمد في المنيج بالنسبة لمطالب التعميم المستمرمدى وضوح أىداف -.لممعمم
 
 

 ... المقـترحـات.التوصـيــات ...الاستنتاجات ...الفصل الرابع
 الباحثة توصمت ،التعميم المستمر وطرائق تطوير ميارات المدرس وعوائق تطبيقو إلىثة بعد استعراض الباحالاستنتاجات... 

 -:إلى عدد من الاستنتاجات أىميا
ومدى الاىتمام العالمي والعربي بيذا النوع من الاتجاىات الحديثة في  ،ميم المستمرالتع.يكشف الاستعراض النظري لمفيوم ٔ

 .خاصة كافة المراحل الدراسيةعامة وفي  التعميم التي تتمتع بحقوق الفرد في المجتمع



 الثاني العدد .................2222.............التربية كلية مجلة - المستنصرية الجامعة
 

132 

كل جية ولكنيا تتفق عمى ىدف أساس ىو رفع جودة عمى مجموعة قد اختمفت في تحديدىا ، . يعتمد نجاح العممية التربويةٕ
 . من خلال جودة المخرجات في العممية التربوية، المنتج التعميمي

 .في العمـمية التعميمية وفي المناىج الدراسـية، مجال التعميم المستمر من خلال الاىتمام بو.تسابق الدول في تطبيق ٖ
مما ، تعميميةمرحمة  أي في، التعميم المستمر لكافة المراحل العمرية لمطلاب.عدم وجود أنموذج واحد يعتمد عميو في تطبيق ٗ

 .الدراسية في مناىجيايا لتطبيق، لممؤسسات التعميمية، أنموذجا خاصايعني إن عممية التطبيق مرنة تستدعي أحيانا وضع 
زال خارج  االكومبيوتر محتى الإنترنيت وجياز ، التعميم المستمر.تخمف المناىج الدراسية ومحدودية استخدام المعمومات حول ٘

 الييئاتالأداء الفعمي الرئيسي.في ظل غياب ثقافة الوعي المنيجي والقبول بالحداثة ومنطق التجديد في وقت يستمزم منا إعداد 
 .ألنتفي استخدام  التعميم مدى الحياةنظام المعموماتية وتزويدىم بيا وخاصة ما يتعمق في  التدريس وطمبتيم عمى استخدام

التوازن بين التخصصات العممية ، .قصور برامج ومناىج التعميم العالي ومواكبتيا لحاجات المجتمع والتطورات المعاصرةٙ
 .والتدريب المستمر وخدمة المجتمع، والتطبيقية والنظرية

ومن مستحدثات ، ر المناىج الدراسية امرأ ضروريا حتى تستطيع إن تلاحق ما يطرأ من تغييرات عالمية ومحمية.يعد تطويٚ
ىي الإطار الكمي والأداة الأكثر فعالية في تحقيق الأىداف الاجتماعية ، فالمناىج الدراسية، عممية وتكنولوجية يشيدىا العالم

بل من ضرورات التغيير الجديدة التي أفرزتيا الكثير من ، ت التغيير فحسبالمنشودة.كونيا لا تأتي استجابة لظروف ومتطمبا
 .بالتعميم المستمرالمؤتمرات والندوات والتي اىتمت 

فقط بل لابد أن يشمل  ،ىي مفاىيمو معرفة التعميم المستمر وما أىميةعمى احتوائيا عمى ، .لا يتوقف دور المناىج الدراسيةٛ
 وفقا لممناىج الدراسية لممراحل الأخرى. بوالمتعمقة  الأمورعمى بقية 

 

 -:أىميا التوصياتإلى عدد من  الباحثة توصمت -:التوصـيــات
 .والتي تيتم بالتعميم المستمر بمعايير تكاممية معتمدة عمي الخصائص والنظريات والعناصر الدراسيةالمناىج  .ٔ
تخصيص برنامج لمبحث والتطوير وتوفير الموارد المالية المناسبة والأطر  من خلال ،لكافة المراحلمناىج التعميم  تطوير.ٕ

 .كذلك الاىتمام بطرائق التدريس وتطويرىا الدراسية البشرية الملائمة لتفعيل المناىج
تتوافق وتواكب التطورات التقنية والمعموماتية الحالية والاستفادة من كل الاتجاىات الحديثة في  دراسيةإعداد برامج ومناىج .ٖ

 عمم المناىج وتطويرىا واستخداميا.
لمراحل الأطوار التعميمية ما قبل التعميم العالي التي تعتبر من بين المقومات الأساسية لنجاح مناىج الدراسية تطوير المناىج .ٗ

 لي.التعميم العا
ببرامجو المختمفة من حيث الأىداف والمحتوى وأساليب التدريس  كافةتشكيل لجان مختصة لإعادة صياغة مناىج التعميم .٘

 .لطرائق التدريس والتي من حلاليا تطوير المعمم وزيادة مياراتووالبيئة التعميمية وطرق التقويم 
 

 -:إلى عدد من المقترحات ىي الأتي ةالباحث تقترحفي ضوء ما سبق  -:المقـترحـات
عمى و  ،المتوسطة( أو الإعداديفي مرحمة من مراحل التعميم)، التعميم المستمرإجراء دراسة لتعرف مدى إمكانية تطبيق .ٔ

 .عممية التعميميةال وتطبيقيا في إحدى طرائق التدريس
، الاستكشاف، المشروع ،حل المشكلات) أخرى حديثة مع ،طريقة التدريس التقميديةإجراء دراسة مقارنة بين استخدام .ٕ 

  .(الاستقراء والقياس
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 مصادر
 مصر. ،القاىرة، الطبعة الأولى، عالم الكتب، معجم مصطمحات ومفاىيم التعميم والتعمم(.ٜٕٓٓ)مجدي عزيز، إبراىيم
  .الأردن ،عمان ،دار أسامة لمنشر والتوزيع ،طرق التدريس ووسائمو وتقنياتو " وسائل التعمم والتعميم". (ٕ٘ٓٓ)فراس ،إبراىيم

  .ٙالعدد  ،مكة المكرمة ،كمية التربية ،مفيوم الدور ينظرة جديدة ف :تقويم المعمم إثناء الخدمة .(ٜٔٛٔفؤاد ) ،أبو حطب
 ،"وعالمية عربية تجاربالاعتماد العام وضمان الجودة لبرامج إعداد المعمم: (. "ٕٚٓٓسناء إبراىيم ولبيب ) ،وعرفة ،أبو دقة

عداد المعممين  ،ورقة مقدمة لورشة العمل تحمل عنوان: العلاقة التكاممية بين التعميم العالي والتعميم الأساسي: برامج تدريب وا 
 .جامعة القدس ،الجامعة الإسلامية بغزة

 www.التعميم المستمر .(ٕٚٔٓ)البريطانية  الأكاديمية
العدد  ،نشر دورية تصدرىا إدارة المناىج والكتب المدرسية ،إدارة المناىج والكتب المدرسية.(ٕٕٓٓ)أضواء عمى المناىج 

  .الأردن ،عمان ،الرابع
 .الأردن ،عمان ،الطبعة الأولى ،دار الفكر ناشرون وموزعون ،المنيج وطرق التدريس .(ٕٔٔٓ)رمضان مسعد  ،بدوي
 .بيروت ،المؤسسة الجامعية لمنشر والتوزيع ،والثورة العممية التكنولوجية تكوين المعمم العربي .(ٜٙٛٔ)جبرائيل  ،بشارة

.مجمة العموم الإنتاجية المؤسساتمردوداتو عمى و  المستمر دور التعميم(.ٜٜٛٔ)متي توما أنعامعواطف عزيز و ، بوصوم
 .العراق ،السنة الخامسة عشرة ،العدد الثالث عشر، بغداد، التربوية والنفسية

 .العراق ،بغداد ،دار الحوراء ،المنيج وتحميل الكتاب. (ٜٕٓٓ)التميمي  عواد جاسم ،التميمي
 .العراق ،بغداد ،دار الحوراء لمنشر ،والمستحدث –طرائق التدريس العامة المألوف .(ٕٓٔٓ)ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 العراق.، وزارة التربية ،تعيين تدريبي –توظيف التقنيات التربوية في إعداد المعمم وتدريبو .(ٕٚٓٓ)ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  فمسطين.، وزارة التربية، التربية والتعميم العالي، التفكير الإبداعي(.ٕ٘ٓٓزينب ) ،حبش
 . جامعة عين شمس، رسالة دكتوراه، الصفات اللازمة لنجاح طمبة كمية المعممين في مينة التدريس(.ٜٔٛٔعزيز حنا)، داود
عالم الكتب ، تطويرىا، تقويميا، تنفيذىا، تصميمياالمناىج التعميمية (.ٕٓٔٓوليد خضر وىاني حتمل عبيدات)، الزند

 .الأردن ،اربد، الحديث
 .الأردن ،عمان ،مكتبة دار التربية الحديثة ،التدريس المعاصر .(ٜٛٛٔ) محمد زياد، حمدان
. ..أساليب ...مفاىيم التدريس في العصر الحديث طرائق(ٕٕٔٓ) خالد حسين محمد ،محمد محمود ساري وعبيدات، حمادنة

  .الأردن ،اربد ،عالم الكتب الحديث لمنشر والتوزيع ،الطبعة الأولى ،استراتيجيات
  www.الميارات التدريسية.(ٕٗٔٓ)الخدمات التربوية 

 الكويت. ،مكتبة الفلاح ،المناىج المعاصرة .(ٜٜٚٔ)الدمرداش  ،سرحان
  www.موقع موضوع ،معوقات التعميم.(ٕٙٔٓ)وسام ، الشاعر
 .مصر.، القاىرة ،الدار المصرية المبنانية، التعميم..دعوة لمحوار في الوطن العربي .(ٕٙٓٓ)حسن، شحاتو
 .فمسطين ،رام الله، سياسات تطوير نوعية مينة التعميم في الأراضي الفمسطينية(.ٕٙٓٓ)سناء، أبو دقةو  خولو، صبري
 .من ألنتبحث ، "المعمم: كيف يتم إعداده .(ٕٙٓٓ)محمد  ،الصائغ
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، ٔالطبعة ، دار الفكر العربي لمطبع والنشر، تعميم الكبار تخطيط برامجو وتدريس مياراتو.(ٜٜٜٔ)رشدي احمد ، طعيمة
 مصر.  ،القاىرة
دار المسيرة لمنشر والتوزيع ، تنظيماتو تطويره، بناؤه، المنيج المدرسي المعاصر أسسو(.ٕٔٔٓرشدي احمد وآخرون)، طعمية

 الأردن.، عمان، الثالثةالطبعة ، والطباعة
المكتبة العصرية ، الطبعة الأولى، التعميم الالكتروني ومستحدثات تكنولوجيا التعميم(.ٕٓٔٓعبد العزيز طمبة)، عبد الحميد

 .جميورية مصر العربية، لمنشر والتوزيع
تعميمية في المدارس  اتجاىات المعممين نحو استخدام الحاسوب كوسيمة.(ٕٙٓٓ)ندى بدر، د الصمد وجراحوفاء عب ،عاشور
 .العدد الخامس عشر، المجمد الثامن، لمدراسات الأكاديمية ،مجمة ميسان ،العراقية
، العدد الثالث ،المجمد التاسع عشر ،المنارة ،فعالية برنامج مقترح عمى الفصول الافتراضية.(ٖٕٔٓ)سامح جميل ، العجرمي
 فمسطين. ،القدس

مكتبة  ،وتنفيذه وتقويم عائده التعميمي تخطيطوتدريس الدراسات الاجتماعية:(.ٕٔٓٓ)عبد المقصود إسماعيلمحمد ، الغبيسي 
 .الإمارات، العين، الفلاح
مجمة العموم التربوية ، مدى تحقق التعميم المستمر في مناىج كمية اليندسة بجامعة الموصل.(ٜٜٓٔ)داود ماىر، محمد

 .العراق ،أيمول، السابع عشر العدد، بغداد، والنفسية
 مصر. ،مكتبة الفلاح ،العين، ٔط ،ألعاموفن التدريس وطرائقو  .(ٕٚٓٓ)وبرىا ن نمر بمعاوي إبراىيماحمد ، معتز

دار ومكتبة البصائر  ،بغداد –المركز العممي العراقي  ،بحوث في المناىج الدراسية. (ٕٕٔٓمحمد عمي حبيب ) ،الموسوي
 .لبنان ،بيروت ،لمنشر
المممكة  ،الرياض ،ٔط، دار عالم الكتب لمنشر والتوزيع ،المعمم والمناىج وطرق التدريس.(ٜ٘ٛٔمحمد عبد العميم ) ،مرسي

  .العربية السعودية
الجامعة الياشمية بحث مقدم إلى المؤتمر العممي ، كفايات ،مياراتو، خصائصو:معمم المستقبل. (ٜٕٓٓ)سامح ،محافظة

 كمية التربوية. في رحاب جامعة دمشق دالمنعق ،لمعموم التربوية والنفسية في ضوء تحديات العصر الثاني: نحو استثمار أفضل
مقدم لممؤتمر  ،المستقبمية مينيًا في ضوء التحديات وتنميتو المعمم إعداد.(ٜٕٓٓ)إيياب محمد  ،وأبو وردة الناقة صلاح أحمد

 .الجامعة ،غزة، فمسطين ،الواقع و المأمول –التربوي المعمم الفمسطيني 
 www.(ٕٕٓٓ)ويكبيديا 

التعاون بين مؤسسات التعميم التقني والميني وقطاعات التنمية .(ٜٜٙٔ)مكتب اليونسكو الإقميمي لمتربية في الدول العربية 
  .تقرير مطبوع ،والإنتاج في مجال التدريب


